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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

установленными в образовательной программе индикаторами достижения 

компетенций 
Формируемая 

компетенция (с 

указанием кода) 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по 

дисциплине (модулю) 

ПК-1. Способен 

осуществлять 

регулирование 

государственной, 

гражданской и 

муниципальной 

службой 

ПК-1.1. Знает понятие, 

цели, элементы 

государственного 

управления 

Обучающийся должен: 

знать основные принципы и 

теоретические положения 

современных концепций 

государственного и 

муниципального управления 
ПК-1.2. Осуществляет 

разработку методологии 

применения технологий 

управления по целям и 

управления по 

результатам 

Обучающийся должен: 

уметь применять основные 

принципы и теоретические 

положения современных 

концепций государственного и 

муниципального управления в 

рамках профессиональной 

деятельности государственного 

гражданского и муниципального 

служащего 
ПК-1.3. Разрабатывает 

основные направления 

совершенствования 

государственного 

управления 

Обучающийся должен: 

владеть методами регулирования 

должностных отношений в сфере 

государственной гражданской и 

муниципальной службы, 

основываясь на принципах и 

теоретических положениях 

современных концепций 

государственного и 

муниципального управления 
 
 

2. Цели и место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 
Цели изучения дисциплины: 
Цель преподавания дисциплины - ознакомление обучающихся с теориями возникновения, 

становления и развития различных типов государства, государственного и 

муниципального управления, институтов и механизмов функционирования органов 

государственной власти и местного самоуправления. 

Дисциплина "Современные концепции государственного и муниципального управления" 

реализуется в рамках вариативной части. 

Для освоения дисциплины необходимы компетенции, параллельно формируемые в рамках 

изучения следующих дисциплин: "Муниципальное управление и местное самоуправление 

в России и в мире", "Кадровый менеджмент". 

Полученные компетенции будут реализованы при изучении курса "Государственная 

служба РФ", а также в рамках Учебной практики (ознакомительной), Производственной 

практики (профессиональной практики по профилю деятельности), Производственной 

практики (научно-исследовательской работы), Производственной практики 

(преддипломной), Подготовки к процедуре защиты и защите выпускной 

квалификационной работы.  
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Дисциплина изучается на 1 курсe в 1, 2 семестрах 
 

3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную 

работу обучающихся 
 Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет 180 акад. ч. 

Объем дисциплины 
Всего часов 

Заочная форма 

обучения 
Общая трудоемкость дисциплины 180 
Учебных часов на контактную работу с преподавателем:  
 лекций 6 
 практических (семинарских) 12 
 другие формы контактной работы (ФКР) 1,2 
Учебных часов на контроль (включая часы подготовки): 7,8 
 экзамен  
Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся 

(СР) 
153 

 
Формы контроля Семестры 

экзамен 2 
 

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 
4.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий (в 

академических часах) 

№ 

п/п 
Наименование раздела / темы 

дисциплины 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость (в 

часах) 
Контактная работа с 

преподавателем СР 
Лек Пр/Сем Лаб 

1 Современные концепции 

государственного управления 
6 8 0 118 

1.1 Современные концепции бюрократии и 

теория организационного развития 
2 0 0 16 

1.2 Концепции нового государственного 

менеджмента 
2 0 0 16 

1.3 Новая институциональная теория 2 0 0 16 
1.4 Концепция политических сетей 0 2 0 16 
1.5 Концепция нового способа управления 

(governance) 
0 2 0 18 

1.6 Сущность и специфика синергетического 

подхода к государственному управлению 
0 2 0 18 

1.7 Концепция электронного государства 0 2 0 18 
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2 Современные концепции 

муниципального управления 
0 4 0 35 

2.1 Трансформация зарубежных 

муниципально-правовых теорий в 

отечественную правовую науку. 

Основные теории местного 

самоуправления 

0 2 0 18 

2.2 Основные модели взаимодействия 

органов местного управления 

(самоуправления) с органами 

государственной власти за рубежом 

0 2 0 17 

 Итого 6 12 0 153 

 
4.2. Содержание дисциплины, структурированное по разделам (темам) 

Курс лекционных занятий 

№ Наименование раздела / темы 

дисциплины 
Содержание 

1 Современные концепции государственного управления 
1.1 Современные концепции 

бюрократии и теория 

организационного развития 

Cоциальная природа административных 

организаций и цели организационного развития. 

Теории организационного развития и современные 

теории бюрократии. 

Стратегии преодоления организационных и 

бюрократических патологий в развитии 

организаций. 

 
1.2 Концепции нового 

государственного менеджмента 
Соотношение политики и государственного 

менеджмента. 

Понятие «руководство» в новом государственном 

менеджменте. 

Рынок и государственный менеджмент. 

Новый подход к организации. 

Оценка государственного управления: 

эффективность. 

 
1.3 Новая институциональная 

теория 
Предпосылки новой институциональной теории. 

Методологические основания новой 

институциональной теории. 

Институты, институционализм, интерпретативная 

рациональность, неоинституционализм, 

ограниченная рациональность, трансакционные 

издержки. 

 
 
Курс практических/семинарских занятий 

№ Наименование раздела / 

темы дисциплины 
Содержание 

1 Современные концепции государственного управления 
1.4 Концепция политических 

сетей 
1. Общие методологические установки 

концепции политических сетей. 

2. Понятие «политические сети». 
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3. Виды политических сетей. 

4. Понятие «руководство» в концепции 

политических сетей. 

5. Эффективность политических сетей. 

 
1.5 Концепция нового способа 

управления (governance) 
1. Соотношение политики и управления в 

концепции governance. 

2. Теоретические источники концепции 

governance. 

3. Принцип сотрудничества как основа нового 

способа управления. 

4. Governance» как новый способ управления, 

участие, прозрачность, сотрудничество. 

 
1.6 Сущность и специфика 

синергетического подхода к 

государственному 

управлению 

1. Синергетика как междисциплинарное 

направление. 

2. Принципы самоорганизации. 

3. Принципы нелинейности. 

4. Хаос, порядок и беспорядок. 

5. Бифуркация, нелинейность, режим с 

обострением, самоорганизация, самоорганизация 

социальная, синергетика (теория самоорганизации), 

социоритмология, социосфера, флуктуация. 

 
1.7 Концепция электронного 

государства 
1. Понятие электронного правительства. 

2. Стратегическая цель электронного 

государства как решение всех проблем управления 

государством с позиции защиты прав и в интересах 

граждан и привлечение граждан к участию в 

процессе руководства и управления государством 

(электронная демократия). 

3. Построение электронного государства как 

идеологическая, структурно-функциональная, 

организационно-кадровая и технологическая 

реорганизация системы государственного 

управления. 

4. Практическая задача электронного 

государства как трансформация внутренних и 

внешних взаимоотношений в системе управления 

государством на основе использования ИКТ и 

сетевой инфокоммуникационной инфраструктуры 

для оптимизации процесса оказания 

государственных услуг гражданам и частному 

сектору экономики, расширения взаимодействий 

граждан с органами власти всех уровней и их 

участия в деятельности власти. 

 
2 Современные концепции муниципального управления 

2.1 Трансформация зарубежных 

муниципально-правовых 

теорий в отечественную 

правовую науку. Основные 

1. Теория свободной общины 

2. Общественная (общественно-хозяйственная) 

теория местного самоуправления 

3. Органическая теория 
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теории местного 

самоуправления 
4. Государственная теория самоуправления 

5. Теория дуализма муниципального управления 

(дуалистическая теория местного самоуправления) 

6. Теория социального обслуживания 

7. Социал-реформистские муниципальные 

концепции (теория муниципального социализма) 

 
2.2 Основные модели 

взаимодействия органов 

местного управления 

(самоуправления) с органами 

государственной власти за 

рубежом 

1. Англосаксонская модель местного 

самоуправления 

2. Французская (континентальная) модель местного 

управления 

3.Германская модель местного самоуправления 

4. Скандинавская модель местного управления 

 
 


