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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

установленными в образовательной программе индикаторами достижения 

компетенций 
Формируемая 

компетенция (с 

указанием кода) 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 
Результаты обучения по 

дисциплине (модулю) 

ПК-1. Способен 

организовать 

процесс ведения 

учета в 

экономических 

субъектах 

ПК-1.1. Осуществляет сбор, 

обобщение и обработку 

информации, документирование 

хозяйственных операций, отражает 

хозяйственный операции на счетах 

бухгалтерского учета 

Обучающийся должен: 

в полном объеме 

формулировать порядок 

документального оформления 

хозяйственных операций и 

отражения их в учетных 

регистрах и бухгалтерской 

отчетности. 
ПК-1.2. Осуществляет 

формирование числовых 

показателей отчетов, входящих в 

состав бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, 

обеспечивает составление и 

представление бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Обучающийся должен: 

определять объекты учета, 

перечень необходимых 

документов и учетных 

регистров для отражения 

хозяйственных операций 

ПК-1.3. Анализирует и 

интерпретирует информацию, 

содержащуюся в отчетности 

экономического субъекта 

Обучающийся должен: 

собирать, анализировать и 

обрабатывать данные об 

объектах бухгалтерского 

учета, необходимых для 

отражения хозяйственных 

операций в текущем учете и 

отчетности. 
 
 

2. Цели и место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 
Цели изучения дисциплины: 
Для освоения дисциплины необходимы компетенции, сформированные в рамках изучения 

следующих дисциплин: «Бухгалтерский финансовый учет», «Бухгалтерский 

управленческий учет», «Бухгалтерская финансовая отчетность»,  «Аудит». 
 
Дисциплина изучается на 2 курсe в 3, 4 семестрах 
 

3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную 

работу обучающихся 
 Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет 180 акад. ч. 

Объем дисциплины 
Всего часов 

Заочная форма 

обучения 
Общая трудоемкость дисциплины 180 
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Учебных часов на контактную работу с преподавателем:  
 лекций 8 
 практических (семинарских) 10 
 другие формы контактной работы (ФКР) 1,2 
Учебных часов на контроль (включая часы подготовки): 7,8 
 экзамен  
Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся 

(СР) 
153 

 
Формы контроля Семестры 

экзамен 4 
 

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 
4.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий (в 

академических часах) 

№ 

п/п 
Наименование раздела / темы 

дисциплины 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость (в 

часах) 
Контактная работа с 

преподавателем СР 
Лек Пр/Сем Лаб 

1 Название раздела 1 Основы 

бухгалтерского дела            (методология, 

законодательная база) 

2 8 0 120 

1.1 Тема 1. Методология и организация 

бухгалтерского дела. 
0 0 0 10 

1.2 Тема 2. Государственное и 

профессиональное  регулирование  

бухгалтерского учета в России 

2 2 0 10 

1.3 Тема 3.Общие основы организации службы  

бухгалтерского дела  
0 0 0 10 

1.4 Тема 4. Организация учетно-

аналитического  процесса  
0 2 0 10 

1.5 Тема 5. Специфика бухгалтерского дела   в 

компьютерной среде  
0 0 0 10 

1.6 Тема 6. Делопроизводство в бухгалтерии  0 4 0 10 
1.7 Тема 7. Бухгалтерское дело на различных   

стадиях жизненного цикла организаций 
0 0 0 10 

1.8 Тема 8. Организация хранения 

бухгалтерских  документов  
0 0 0 10 

1.9 Тема 9. Юридический анализ, оценка  

налоговых последствий  и финансовых 

рисков  

0 0 0 10 

1.10 Тема 10. Профессиональная этика 

бухгалтера 
0 0 0 10 

1.11 Тема 11. Хозяйственные операции 

основной объект бухгалтерской 

0 0 0 10 
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деятельности 
1.12 Тема 12.Профессиональное суждение в 

бухгалтерском деле и особенности 

профессиональной работы бухгалтеров в 

различные периоды деятельности 

организации 

0 0 0 10 

2 Название раздела 2 Бухгалтерское дело в 

различных видах организационных 

единиц (организационно-правовые 

формы организаций) 

6 2 0 33 

2.1 Тема 1.Учет и отчетность в полных и 

коммандитных товариществах 
2 0 0 5 

2.2 Тема 2. Учет и отчетность в обществах с 

ограниченной и дополнительной 

ответственностью 

2 0 0 5 

2.3 Тема 3. Учет и отчетность в обществах в 

акционерных обществах  
2 0 0 5 

2.4 Тема 4. Учет и отчетность в 

государственных и унитарных 

предприятиях 

0 2 0 8 

2.5 Тема 5. Учет и отчетность в 

некоммерческих организациях  и на малых 

предприятиях 

0 0 0 10 

 Итого 8 10 0 153 

 
4.2. Содержание дисциплины, структурированное по разделам (темам) 

Курс практических/семинарских занятий 

№ Наименование раздела / темы 

дисциплины 
Содержание 

1 Название раздела 1 Основы бухгалтерского дела            (методология, 

законодательная база) 
1.2 Тема 2. Государственное и 

профессиональное  

регулирование  бухгалтерского 

учета в России 

 1.История создания бухгалтерского дела в 

России. Первоисточники, легши в основу 

создания бухгалтерского дела, повлиявшие на 

развитие бухгалтерского дела в России. 

2.Факторы, повлиявшие на создание и развитие 

бухгалтерского дела в Европе и России. Общее и 

различия. 

3.Первые объединения бухгалтеров в России их 

принципы и характерные признаки объединений. 

4.Что, по вашему мнению, является наиболее 

творческой составной частью бухгалтерского 

дела? 

5.Развитие бухгалтерского дела в России до 

революции. 

6.Развитие бухгалтерского дела в России после 

революции. 

7. Работы И.А. Жидкова и его проект Института 

присяжных счетоводов. 

8.Роль И.Д. Гопфенгаузена в проекте Института 

присяжных бухгалтеров. Его работы и статьи. 



5 

9.Что в бухгалтерском учете следует считать 

наукой, а что искусством вес¬ти учет. 

10. Бухгалтерское дело в период НЭПа. 

11. Бухгалтерское дело после войны 1941-1945гг. 

12. Бухгалтерское дело в советский период. 

13.Этапы развития и формирования бухгалтерии 

в период перестройки в России. 

14.Особенности объединения бухгалтеров в 

современной России. 

 
1.4 Тема 4. Организация учетно-

аналитического  процесса  
1.  Общие вопросы организации учетно-

аналитического процесса. 

2.  Организация первичного учетно-

аналитического процесса. 

3.  Организация текущего учетно-аналитического 

процесса 

4.  Организация итогового учетно-

аналитического процесса. 

 
1.6 Тема 6. Делопроизводство в 

бухгалтерии  
1.Особенности бухгалтерского дела на начальной 

стадии функционирования предприятия. 

2.  Бухгалтерское дело на стадии реорганизации 

организации (виды реорганизации). 

3.  Организация  бухгалтерского  дела  на  стадии  

ликвидации  предприятия 

(виды балансов и порядок их составления). 

4.Порядок и формы проведения реорганизации. 

5.Бухгалтерский учет и отчетность при слиянии. 

6.Бухгалтерский учет и отчетность при 

присоединении 

 
2 Название раздела 2 Бухгалтерское дело в различных видах организационных 

единиц (организационно-правовые формы организаций) 
2.4 Тема 4. Учет и отчетность в 

государственных и унитарных 

предприятиях 

1.Учредительные документы, нормативная база 

создания и функционирования в акционерных 

обществах: ЗАО, ОАО. 

2.Понятие номинальной и действительной 

стоимости доли участника. Порядок увеличения 

и уменьшения уставного капитала обществ. 

3. Понятие акции, номинальная стоимость акции. 

4. Виды акций. 

5.Порядок увеличения и уменьшения уставного 

капитала акционерных обществ. 

6.Очередность удовлетворения имущественных 

интересов кредиторов при ликвидации. 

 
 
Курс лекционных занятий 

№ Наименование раздела / 

темы дисциплины 
Содержание 

1 Название раздела 1 Основы бухгалтерского дела            (методология, 
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законодательная база) 
1.2 Тема 2. Государственное и 

профессиональное  

регулирование  бухгалтерского 

учета в России 

1.  Международные бухгалтерские 

профессиональные организации. 

2.  Роль и место ИПБ России в реформировании 

бухгалтерского учета и отчетности. 

3.  Система  регулирования  бухгалтерского  учета  

в  России.  Модели  и  системы бухгалтерского 

учета. 

4.Изменения в  бухгалтерском  законодательстве. 

 

 
2 Название раздела 2 Бухгалтерское дело в различных видах организационных 

единиц (организационно-правовые формы организаций) 
2.1 Тема 1.Учет и отчетность в 

полных и коммандитных 

товариществах 

 1.Учредительные документы товариществ. 

Преимущества и недостатки товариществ по 

сравнению с другими организационно-правовыми 

формами. Понятие субсидиарной и солидарной 

ответственности. 

2.Порядок распределения прибылей и убытков 

товариществ: пропорционально долям в 

складочном каптале, поровну, согласно 

фиксированному проценту, по средней доле, 

пропорционально заработной плате. 

3.Чистые активы товариществ. 

4.Порядок выхода участника из товарищества и 

выплаты ему его доли, ответственность. 

Ликвидация товариществ. 

 
2.2 Тема 2. Учет и отчетность в 

обществах с ограниченной и 

дополнительной 

ответственностью 

1.Учредительные документы товариществ. 

Преимущества и недостатки товариществ по 

сравнению с другими организационно-правовыми 

формами. Понятие субсидиарной и солидарной 

ответственности. 

2.Порядок распределения прибылей и убытков 

товариществ: пропорционально долям в 

складочном каптале, поровну, согласно 

фиксированному проценту, по средней доле, 

пропорционально заработной плате. 

3.Чистые активы товариществ. 

4.Порядок выхода участника из товарищества и 

выплаты ему его доли, ответственность. 

Ликвидация товариществ.. 

 
2.3 Тема 3. Учет и отчетность в 

обществах в акционерных 

обществах  

1.Учредительные документы, нормативная база 

создания и функционирования акционерных 

обществ. 

2.Понятие  акции, номинальной стоимости акции. 

3.Распределение прибылей и убытков в 

акционерных обществах. 

4.Очередность удовлетворения имущественных 

интересов кредиторов при ликвидации 
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