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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

установленными в образовательной программе индикаторами достижения 

компетенций 
Формируемая 

компетенция (с 

указанием кода) 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по 

дисциплине (модулю) 

ПК-3. Готов к 

выполнению 

должностных 

обязанностей по 

обеспечению законности 

и правопорядка, 

безопасности личности, 

общества, государства 

ПК-3.1. Знает 

законодательство, 

закрепляющее должностные 

обязанности служащих, 

связанных  обеспечением 

законности и правопорядка, 

безопасности личности, 

общества, государства 

Обучающийся должен 

знать: должностные 

обязанности по 

обеспечению законности и 

правопорядка, 

безопасности личности, 

общества, государства 

ПК-3.2. Умеет осуществлять 

анализ текста нормативно-

правовых актов в которых 

закрепляются должностные 

обязанности по обеспечению 

законности и правопорядка, 

безопасности личности, 

общества, государства  

Обучающийся должен 

уметь: выполнять 

должностные обязанности 

по обеспечению законности 

и правопорядка, 

безопасности личности, 

общества, государства 

ПК-3.3. Владеет способностью 

выполнять обязанности по 

обеспечению законности и 

правопорядка, безопасности 

личности, общества, 

государства 

Обучающийся должен 

владеть: навыками 

применять должностные 

обязанности в обеспечении 

законности и правопорядка, 

безопасности личности, 

общества, государства 
ПК-2. Способен 

квалифицированно 

применять нормативные 

правовые акты в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности, 

реализовывать нормы 

материального и 

процессуального права в 

профессиональной 

деятельности 

ПК-2.1. Анализирует и 

оценивает информацию, 

имеющую значение для 

реализации правовых норм 

Обучающийся должен 

знать: требования к 

служебному поведению в 

системе 

правоохранительных 

органов; порядок 

прохождения службы в 

правоохранительных 

органах 
ПК-2.2. Имеет навыки 

реализации норм 

материального и 

процессуального права в 

конкретной сфере 

профессиональной 

деятельности 

Обучающийся должен 

уметь: осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

должностными 

регламентами 

правоохранительных 

органов 
ПК-2.3. Умеет находить и 

анализировать 

правоприменительную 

практику 

квалифицированного 

осуществления 

профессиональной 

служебной деятельности в 

системе 
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правоохранительных 

органах 
ПК-9. Способен 

воспринимать, 

анализировать и 

реализовывать 

управленческие 

инновации в 

профессиональной 

деятельности 

ПК-9.1. Знает теоретические 

основы разработки и внедрения 

управленческих инноваций в 

профессиональной 

деятельности 

Обучающийся должен 

знать: виды управленческих 

инноваций в сфере 

инновационных методов 

управления кадровым 

составом в 

правоохранительных 

органах 
ПК-9.2. Умеет разрабатывать и 

применять новые технологии и 

методы организации 

управленческой деятельности, 

создавать новые 

организационные структуры 

либо адаптировать 

существующие 

организационные структуры к 

потребностям реализуемых 

инновационных процессов 

Обучающийся должен 

уметь: воспринимать, 

анализировать и 

реализовывать 

управленческие инновации 

в сфере инновационных 

методов управления 

кадровым составом в 

правоохранительных 

органах 

ПК-9.3. Владеет навыками 

реализации управленческих 

инноваций в профессиональной 

деятельности, способами 

прогнозирования результатов 

реализации инновационных 

процессов в профессиональной 

деятельности 

Обучающийся должен 

владеть: способностью 

воспринимать, 

анализировать и 

реализовывать 

управленческие инновации 

в сфере инновационных 

методов управления 

кадровым составом в 

правоохранительных 

органах 
 
 

2. Цели и место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 
Цели изучения дисциплины: 
Целью освоения данной дисциплины является формирование у обучающихся целостного 

представления и комплексных знаний о правовых основах прохождения государственной 

службы в правоохранительных органах в РФ, привитие практических навыков решения 

конкретных ситуаций, связанных с применением норм, регулирующих порядок 

прохождения государственной службы в правоохранительных органах РФ. 

Для достижения поставленных целей в ходе обучения решаются следующие задачи: 

1) формирование глубоких знаний о теоретических и прикладных положениях 

прохождения государственной службы в правоохранительных органах; 

2) изучение нормативно-правовых актов, регламентирующих организацию и деятельность 

правоохранительных органов в РФ; 

3) изучение теоретических и научных положений, раскрывающих место и роль 

правоохранительных органов в системе органов государственной власти по укреплению 

законности и правопорядка; 

4) формирование практических навыков в понимании, толковании и правильном 

применении действующего законодательства в решении профессиональных задач. 
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Дисциплина «Правовые основы и порядок прохождения службы в правоохранительных 

органах» реализуется в рамках части, формируемой участниками образовательных 

отношений, программы магистратуры и является дисциплиной по выбору. 

Для освоения дисциплины необходимы компетенции, сформированные в рамках изучения 

следующих дисциплин: «Система обеспечения национальной безопасности», 

«Управление проектами в профессиональной деятельности». 

Знания, умения и навыки, формирующиеся данной дисциплиной, необходимые для 

одновременного изучения такой дисциплины, как: «Профилактика коррупции и 

пресечение коррупционных правонарушений». 

В результате освоения дисциплины обучающийся приобретает следующие знания, умения 

и владения: 

– знать: сущность, содержание и основные понятия данной учебной дисциплины, 

особенности правового регулирования прохождения службы в правоохранительных 

органах РФ. 

– уметь: пользоваться специальной литературой, применять теоретические знания на 

практике, используя нормативный материал, относящийся порядку прохождения службы 

в правоохранительных органах РФ; 

– владеть: юридической терминологией, системой электронного поиска информации в 

сфере прохождения службы в правоохранительных органах РФ. 
 
Дисциплина изучается на 2 курсe в 4 семестрe 
 

3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную 

работу обучающихся 
 Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 акад. ч. 

Объем дисциплины 
Всего часов 

Очная форма обучения 
Общая трудоемкость дисциплины 108 
Учебных часов на контактную работу с преподавателем:  
 лекций 12 
 практических (семинарских) 16 
 другие формы контактной работы (ФКР) 0,2 
Учебных часов на контроль (включая часы подготовки):  
 зачет  
Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся (СР) 79,8 
 

Формы контроля Семестры 
зачет 4 
 

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 
4.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий (в 

академических часах) 

№ 

п/п 
Наименование раздела / темы 

дисциплины 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу обучающихся 

и трудоемкость (в часах) 
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Контактная работа с 

преподавателем СР 
Лек Пр/Сем Лаб 

1 Раздел 1. 4 6 0 29,8 
1.1 Тема 1. Основы правового 

регулирования и принципы 

государственной службы в 

правоохранительных органах 

2 2 0 9,8 

1.2 Тема 2. Правовое положение (статус) 

сотрудников правоохранительных 

органов 

0 2 0 10 

1.3 Тема 3. Возникновение и изменение 

правоотношений на службе в 

правоохранительных органах 

2 2 0 10 

2 Раздел 2. 8 10 0 50 
2.1 Тема 4. Порядок прохождения службы 

в правоохранительных органах 
2 2 0 10 

2.2 Тема 5. Служебная дисциплина в 

правоохранительных органах 
2 2 0 10 

2.3 Тема 6. Служебное время и время 

отдыха сотрудников  

правоохранительных органов 

0 2 0 10 

2.4 Тема 7. Гарантии социальной защиты 

сотрудников  правоохранительных 

органов 

2 2 0 10 

2.5 Тема 8. Прекращение службы в 

правоохранительных органах 
2 2 0 10 

 Итого 12 16 0 79,8 

 
4.2. Содержание дисциплины, структурированное по разделам (темам) 

Курс практических/семинарских занятий 

№ Наименование раздела / темы 

дисциплины 
Содержание 

1 Раздел 1. 
1.1 Тема 1. Основы правового 

регулирования и принципы 

государственной службы в 

правоохранительных органах 

Теоретические подходы к понятию 

«государственная служба». 

Правовые и организационные основы системы 

государственной службы в соответствии с 

Федеральным законом «О системе 

государственной службы Российской 

Федерации»: правовые определения 

государственной службы и ее видов. 

Основные принципы построения и 

функционирования системы государственной 

службы. 

Особенности и виды правоохранительной 

службы. Место органов, осуществляющих 

правоохранительную деятельность в 

правоохранительной системе, и их задачи. 

Отличительные признаки органов, 

осуществляющих правоохранительную 
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деятельность. 

Проблемы правового регулирования 

правоохранительной службы. 
1.2 Тема 2. Правовое положение 

(статус) сотрудников 

правоохранительных органов 

Правовое положение (статус) сотрудника органов 

внутренних дел. 

Правовое положение сотрудников Следственного 

комитета. 

Правовое положение (статус) сотрудника 

федеральной противопожарной службы. 

Понятие и виды должностей правоохранительной 

службы. 

Особенности должности, занимаемые 

сотрудниками правоохранительных органов. 

Должности в органах внутренних дел. 

Классификация должностей в органах внутренних 

дел. 

Состав должностей в федеральной 

противопожарной службе. 

Квалификационные требования к должностям в 

органах внутренних дел. 

Требования, предъявляемые к гражданам 

Российской Федерации, принимаемым на службу 

в Следственный комитет. 

Квалификационные требования к должностям в 

федеральной противопожарной службе. 
1.3 Тема 3. Возникновение и 

изменение правоотношений на 

службе в правоохранительных 

органах 

Право поступления на службу в органы 

внутренних дел. 

Документы, представляемые гражданином для 

поступления на службу в органы внутренних дел. 

Рассмотрение документов, представленных 

гражданином для поступления на службу в 

органы внутренних дел, и принятие по ним 

решений. 

Контракт о прохождении службы в органах 

внутренних дел. 

Виды и срок действия контракта. 

Содержание контракта. 

Испытание при поступлении на службу в органы 

внутренних дел. 

Испытание при приеме на службу в 

Следственный комитет. 

Замещение должностей в органах внутренних дел 

по конкурсу. 

Ограничения, запреты и обязанности, связанные с 

прохождением службы в Следственном комитете. 

Поступление на службу в таможенные органы. 

Ограничения в приеме на службу в таможенные 

органы и при ее прохождении. 

Контракт о службе в таможенных органах. 
2 Раздел 2. 

2.1 Тема 4. Порядок прохождения 

службы в правоохранительных 

Порядок прохождения службы в органах 

внутренних дел. 
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органах Назначение на должности в органах внутренних 

дел. 

Назначение сотрудника таможенного органа на 

должность. 

Присяга сотрудника органов внутренних дел 

Российской Федерации. 

Присяга сотрудника Следственного комитета 

Российской Федерации. 

Присяга сотрудника таможенного органа. 

Присяга сотрудника федеральной 

противопожарной службы. 

Должностной регламент (должностная 

инструкция). 

Перевод сотрудника органов внутренних дел. 

Временное исполнение обязанностей. 

Прохождение службы в органах внутренних дел в 

особых условиях. 

Стаж службы (выслуга лет) в органах внутренних 

дел. 

Присвоение первых и очередных специальных 

званий. 

Присвоение специальных званий досрочно либо 

на ступень выше. 

Специальные звания сотрудников Следственного 

комитета. 

Особенности присвоения специальных званий и 

исчисления выслуги лет в таможенных органах. 

Специальные звания сотрудников федеральной 

противопожарной службы. 

Аттестация сотрудников Следственного комитета. 

Служебное удостоверение. 

Форменная одежда. 
2.2 Тема 5. Служебная дисциплина в 

правоохранительных органах 
Служебная дисциплина в органах внутренних дел. 

Служебная дисциплина в федеральной 

противопожарной службе. 

Меры поощрения. 

Поощрение и награждение сотрудников 

Следственного комитета. 

Поощрения сотрудников таможенных органов. 

Дисциплинарные взыскания сотрудников органов 

внутренних дел. 

Дисциплинарная ответственность сотрудников 

Следственного комитета. 

Дисциплинарные взыскания, налагаемые на 

сотрудников таможенных органов. 

Взыскания за несоблюдение ограничений и 

запретов, требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов и 

неисполнение обязанностей, установленных в 

целях противодействия коррупции. 

Порядок применения к сотрудникам органов 

внутренних дел мер поощрения и порядок 
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наложения на них дисциплинарных взысканий. 

Порядок наложения на сотрудников органов 

внутренних дел взысканий за коррупционные 

правонарушения. 

Увольнение со службы в Следственном комитете. 
2.3 Тема 6. Служебное время и 

время отдыха сотрудников  

правоохранительных органов 

Режим служебного времени. 

Время отдыха. 

Отпуска на службе в органах внутренних дел. 

Основной отпуск. Дополнительные отпуска. 

Другие виды отпусков. Отзыв сотрудника из 

отпуска. 

Отпуска сотрудников Следственного комитета. 

Внутренний распорядок таможенных органов. 

Денежное, вещевое довольствие и 

продовольственное обеспечение сотрудника 

таможенного органа. 

Отпуска на службе в федеральной 

противопожарной службе. 
2.4 Тема 7. Гарантии социальной 

защиты сотрудников  

правоохранительных органов 

Гарантии социальной защиты сотрудника органов 

внутренних дел. 

Оплата труда сотрудника органов внутренних 

дел. 

Жилищное, медицинское и санаторно-курортное 

обеспечение сотрудника органов внутренних дел 

и членов его семьи. 

Страховые гарантии сотруднику органов 

внутренних дел и выплаты в целях возмещения 

вреда, причиненного в связи с выполнением 

служебных обязанностей. Гарантии в связи с 

увольнением со службы в органах внутренних 

дел. 

Вещевое и продовольственное обеспечение 

сотрудника органов внутренних дел. 

Пенсионное обеспечение сотрудников органов 

внутренних дел и членов их семей. 

Материальное и социальное обеспечение 

сотрудников Следственного комитета. 

Обязательное государственное личное 

страхование сотрудников Следственного 

комитета. Право на возмещение вреда. Меры 

государственной защиты сотрудников 

Следственного комитета. 

Страховые гарантии сотрудникам таможенных 

органов. 

Гарантии сотруднику таможенного органа в связи 

с прохождением службы. 

Гарантии социальной защиты сотрудника 

федеральной противопожарной службы. 
2.5 Тема 8. Прекращение службы в 

правоохранительных органах 
Основания прекращения или расторжения 

контракта. 

Расторжение контракта и увольнение со службы в 

органах внутренних дел по инициативе 
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сотрудника органов внутренних дел. 

Расторжение контракта по инициативе 

руководителя федерального органа 

исполнительной власти в сфере внутренних дел 

или уполномоченного руководителя. 

Прекращение срочного контракта в связи с 

истечением срока его действия. 

Расторжение контракта вследствие нарушения 

обязательных правил при его заключении. 

Прекращение контракта по достижении 

предельного возраста пребывания на службе в 

органах внутренних дел. 

Порядок увольнения со службы в органах 

внутренних дел и исключения из реестра 

сотрудников органов внутренних дел. 

Прекращение службы в таможенных органах. 

Погребение и отдание почестей. 
 
Курс лекционных занятий 

№ Наименование раздела / 

темы дисциплины 
Содержание 

1 Раздел 1. 
1.1 Тема 1. Основы правового 

регулирования и принципы 

государственной службы в 

правоохранительных органах 

Общая характеристика правоохранительных 

органов, круг государственных и 

негосударственных органов, осуществляющих 

правоохранительную деятельность. 

Понятие правоохранительной деятельности, ее 

основные признаки, цели, задачи. Направления 

правоохранительной деятельности. 

Предмет, задачи и система курса «Правовые основы 

и порядок прохождения службы в 

правоохранительных органах». 

Соотношение курса «Правовые основы и порядок 

прохождения службы в правоохранительных 

органах» с другими юридическими дисциплинами. 

Понятие принципов государственной службы в 

правоохранительных органах. Социально-правовые 

и организационные принципы государственной 

службы в правоохранительных органах. 

Законодательные основы государственной службы в 

Российской Федерации. Система законодательства о 

государственной службе в правоохранительных 

органах. 

Правовое регулирование прохождения 

государственной службы в правоохранительных 

органах. 

Современное состояние и перспективы развития 

законодательства о государственной службе в 

правоохранительных органах. 
1.3 Тема 3. Возникновение и 

изменение правоотношений на 

службе в правоохранительных 

Право поступления на службу в 

правоохранительные органы. 

Документы, представляемые гражданином для 
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органах поступления на службу в правоохранительные 

органы. 

Контракт о прохождении службы в 

правоохранительных органах. 

Виды и срок действия контракта. 

Содержание контракта. 

Испытание при поступлении на службу. 

Замещение должностей по конкурсу. 
2 Раздел 2. 

2.1 Тема 4. Порядок прохождения 

службы в правоохранительных 

органах 

Порядок прохождения службы в органах 

внутренних дел. 

Назначение на должности в органах внутренних 

дел. 

Назначение сотрудника таможенного органа на 

должность. 

Присяга сотрудника органов внутренних дел 

Российской Федерации. 

Присяга сотрудника Следственного комитета 

Российской Федерации. 

Присяга сотрудника таможенного органа. 

Присяга сотрудника федеральной противопожарной 

службы. 

Должностной регламент (должностная инструкция). 

Перевод сотрудника органов внутренних дел. 

Временное исполнение обязанностей. 

Прохождение службы в органах внутренних дел в 

особых условиях. 

Стаж службы (выслуга лет) в органах внутренних 

дел. 

Присвоение первых и очередных специальных 

званий. 

Присвоение специальных званий досрочно либо на 

ступень выше. 

Специальные звания сотрудников Следственного 

комитета. 

Особенности присвоения специальных званий и 

исчисления выслуги лет в таможенных органах. 

Специальные звания сотрудников федеральной 

противопожарной службы. 

Аттестация сотрудников Следственного комитета. 

Служебное удостоверение. 

Форменная одежда. 
2.2 Тема 5. Служебная 

дисциплина в 

правоохранительных органах 

Служебная дисциплина в органах внутренних дел. 

Служебная дисциплина в федеральной 

противопожарной службе. 

Меры поощрения. 

Поощрение и награждение сотрудников 

Следственного комитета. 

Поощрения сотрудников таможенных органов. 

Дисциплинарные взыскания сотрудников органов 

внутренних дел. 

Дисциплинарная ответственность сотрудников 
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Следственного комитета. 

Дисциплинарные взыскания, налагаемые на 

сотрудников таможенных органов. 

Взыскания за несоблюдение ограничений и 

запретов, требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов и 

неисполнение обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции. 

Порядок применения к сотрудникам органов 

внутренних дел мер поощрения и порядок 

наложения на них дисциплинарных взысканий. 

Порядок наложения на сотрудников органов 

внутренних дел взысканий за коррупционные 

правонарушения. 

Увольнение со службы в Следственном комитете. 
2.4 Тема 7. Гарантии социальной 

защиты сотрудников  

правоохранительных органов 

Гарантии социальной защиты сотрудника органов 

внутренних дел. 

Оплата труда сотрудника органов внутренних дел. 

Жилищное, медицинское и санаторно-курортное 

обеспечение сотрудника органов внутренних дел и 

членов его семьи. 

Страховые гарантии сотруднику органов 

внутренних дел и выплаты в целях возмещения 

вреда, причиненного в связи с выполнением 

служебных обязанностей. Гарантии в связи с 

увольнением со службы в органах внутренних дел. 

Вещевое и продовольственное обеспечение 

сотрудника органов внутренних дел. 

Пенсионное обеспечение сотрудников органов 

внутренних дел и членов их семей. 

Материальное и социальное обеспечение 

сотрудников Следственного комитета. 

Обязательное государственное личное страхование 

сотрудников Следственного комитета. Право на 

возмещение вреда. Меры государственной защиты 

сотрудников Следственного комитета. 

Страховые гарантии сотрудникам таможенных 

органов. 

Гарантии сотруднику таможенного органа в связи с 

прохождением службы. 

Гарантии социальной защиты сотрудника 

федеральной противопожарной службы. 
2.5 Тема 8. Прекращение службы 

в правоохранительных органах 
Основания прекращения или расторжения 

контракта. 

Расторжение контракта и увольнение со службы в 

органах внутренних дел по инициативе сотрудника 

органов внутренних дел. 

Расторжение контракта по инициативе 

руководителя федерального органа исполнительной 

власти в сфере внутренних дел или 

уполномоченного руководителя. 

Прекращение срочного контракта в связи с 
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истечением срока его действия. 

Расторжение контракта вследствие нарушения 

обязательных правил при его заключении. 

Прекращение контракта по достижении 

предельного возраста пребывания на службе в 

органах внутренних дел. 

Порядок увольнения со службы в органах 

внутренних дел и исключения из реестра 

сотрудников органов внутренних дел. 

Прекращение службы в таможенных органах. 

Погребение и отдание почестей. 
 


