
СТЕРЛИТАМАКСКИЙ ФИЛИАЛ 

ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ» 

ФАКУЛЬТЕТ МАТЕМАТИКИ И ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

 
ОДОБРЕНА 

На заседании 

Ученого совета СФ УУНиТ 

УТВЕРЖДАЮ 
Директор 

 
 И. А. Сыров 

Протокол от 29.06.2021 г. № 9 29.06.2021 г.  
 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

ПРОГРАММА БАКАЛАВРИАТА 
 

Безопасность компьютерных систем (по отрасли или в сфере профессиональной 

деятельности) 
наименование программы 

 
по направлению 

 
10.03.01 Информационная безопасность 

код и наименование направления 
 
 

Академический бакалавриат 
 
 

Квалификация 
 Бакалавр  
 

Форма обучения 
 Очная  
 

Для поступивших на обучение в 
 2020 г.  

Стерлитамак 2021 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Сыров Игорь Анатольевич
Должность: Директор
Дата подписания: 22.08.2023 10:43:14
Уникальный программный ключ:
b683afe664d7e9f64175886cf9626a198149ad36



2 

  



3 

Дополнения и изменения 

Дополнения и изменения, внесенные в образовательную программу, приняты на 

заседании совета факультета, протокол от «23» сентября 2021 г. № 2: 

внесены изменения в рабочую программу воспитания, в связи с утверждением Программы 

воспитания обучающихся Башкирского государственного университета на период 2021 по 

2024 гг. (Протокол Ученого совета БашГУ от 30.08.2021 № 1) 
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1. Характеристика образовательной программы высшего 

образования 
1.1. Нормативно-правовое обеспечение образовательной программы 

Образовательная программа высшего образования разработана на основании: 

 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 Приказа Минобрнауки России от 5 апреля 2017 г. № 301 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»; 

 Приказов Минобрнауки России от 25.03.2015 №270 и 12.09.2013 № 1061 «Об 

утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования» 

(с изменениями и дополнениями); 

 Приказа Минобрнауки России от 29.06.2015 г. № 636 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры» (с изменениями и дополнениями); 

 Приказа Минобрнауки России от 23 августа 2017 г. № 816 «Об утверждении 

Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ»; 

 Приказа Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 

просвещения РФ от 5 августа 2020 г. № 885/390 «О практической подготовке 

обучающихся»; 

 Приказа Минобрнауки России от «01» декабря 2016 г. № 1515 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 10.03.01 Информационная безопасность» (с изменениями и 

дополнениями); 

 Нормативно-методических документов Минобрнауки России; 

 Устава ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий» и локальных 

нормативных актов УУНиТ; 

 Положения о Стерлитамакском филиале ФГБОУ ВО «Уфимский университет 

науки и технологий». 
 
1.2. Цель образовательной программы высшего образования 

 Образовательная программа высшего образования – программа бакалавриата – 

имеет своей целью методическое обеспечение реализации ФГОС ВО по направлению 

подготовки 10.03.01 Информационная безопасность и на этой основе развитие у студентов 

социально-личностных качеств, а также формирование общекультурных и 

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному 

направлению подготовки, способствующих его социальной мобильности и устойчивости 

на рынке труда. 
 Целью образовательной программы является подготовка квалифицированных 

бакалавров, способных осуществлять профессиональную деятельность в обеспечение 

безопасности информации в компьютерных системах и сетях в условиях существования 

угроз их информационной безопасности.   
 
1.3. Квалификация, присваиваемая выпускникам 

 По результатам освоения основной образовательной программы присваивается 

квалификация «Бакалавр» 
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1.4. Области и объекты профессиональной деятельности выпускников. Виды 

профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники 

 Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

бакалавриата, включает сферы науки, техники и технологии, охватывающие совокупность 

проблем, связанных с обеспечением защищённости объектов информатизации в условиях 

существования угроз в информационной сфере. 

 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

бакалавриата, являются: 

- объекты информатизации, включая компьютерные, автоматизированные, 

телекоммуникационные и информационно-аналитические системы, информационные 

ресурсы и информационные технологии в условиях существования угроз в 

информационной сфере; 

- технологии обеспечения информационной безопасности объектов различного уровня 

(система, объект системы, компонент объекта), которые связаны с информационными 

технологиями, используемыми на этих объектах; 

- процессы управления информационной безопасностью защищаемых объектов. 

 

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоивших 

программу бакалавриата: 
 
 Эксплуатационная: 
 • реализация информационных технологий в сфере профессиональной 

деятельности с использованием защищенных информационных систем; 

• администрирование средств защиты информации в компьютерных системах и 

сетях; 

• мониторинг информационной безопасности автоматизированных систем; 

• управление информационной безопасностью систем; 

• обеспечение восстановления работоспособности систем защиты информации при 

возникновении нештатных ситуаций. 

 
 
 Экспериментально-исследовательская: 
 • сбор, обработка, анализ и систематизация научно-технической информации, 

отечественного и зарубежного опыта по проблемам информационной безопасности 

компьютерных систем и сетей; 

• Проведение инструментального мониторинга защищенности компьютерных систем 

и сетей 

• подготовка научно-технических отчетов, обзоров, публикаций по результатам 

выполненных исследований; 

• моделирование и исследование защищенных компьютерных систем и сетей, анализ 

их уязвимостей и эффективности средств и способов защиты; 

• анализ безопасности информационных технологий, реализуемых в компьютерных 

систем и сетей; 

• Разработка требований по защите, формирование политик безопасности 

компьютерных систем и сетей. 
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1.5. Срок получения образования 

 Срок получения образования по программе составляет 4 года, включая каникулы, 

следующие за прохождением государственной итоговой аттестации, вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий. 
 
1.6. Объем образовательной программы высшего образования 

 Объем образовательной программы составляет 240 зач. ед., вне зависимости от 

формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации программы с 

использованием сетевой формы, реализации программы по индивидуальному учебному 

плану, в том числе ускоренному обучению. 

 Объем образовательной программы (ее составной части) определяется как 

трудоемкость учебной нагрузки обучающегося при освоении образовательной программы 

(ее составной части), включающая в себя все виды его учебной деятельности, 

предусмотренные учебным планом для достижения планируемых результатов обучения. В 

качестве унифицированной единицы измерения трудоемкости учебной нагрузки 

обучающегося при указании объема образовательной программы и ее составных частей 

используется зачетная единица. 

 Объем образовательной программы (ее составной части) выражается целым числом 

зачетных единиц. 

 Зачетная единица для образовательных программ, разработанных в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами, эквивалентна 36 

академическим часам (при продолжительности академического часа 45 минут), что 

соответствует 27 астрономическим часам. 

 Объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, не включая 

объем факультативных дисциплин (модулей), при очной форме обучения составляет 60 

зачетных единиц. 
 
1.7. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

1.7.1. Планируемые результаты освоения образовательной программы – 

компетенции обучающихся, установленные образовательным стандартом 

 В результате освоения программы у выпускника должны быть сформированы: 

общекультурные, общепрофессиональные компетенции, определяемые направлением 

подготовки; профессиональные компетенции, которые формируются в соответствии виду 

(видам) профессиональной деятельности, на который (которые) ориентирована 

программа. 
 

 В результате освоения данной образовательной программы бакалавриата, 

выпускник должен обладать следующими общекультурными компетенциями (ОК): 
 Способностью использовать основы философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции (ОК-1); 
 Способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности (ОК-2); 
 Способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического 

развития россии, ее место и роль в современном мире для формирования гражданской 

позиции и развития патриотизма (ОК-3); 
 Способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах 

деятельности (ОК-4); 
 Способностью понимать социальную значимость своей будущей профессии, 

обладать высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности в области 

обеспечения информационной безопасности и защиты интересов личности, общества и 

государства, соблюдать нормы профессиональной этики (ОК-5); 
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 Способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

культурные и иные различия (ОК-6); 
 Способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного 

взаимодействия, в том числе в сфере профессиональной деятельности (ОК-7); 
 Способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-8); 
 Способностью использовать методы и средства физической культуры для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-9). 
 

 В результате освоения данной образовательной программы бакалавриата, 

выпускник должен обладать следующими общепрофессиональными компетенциями 

(ОПК): 
 Способностью анализировать физические явления и процессы для решения 

профессиональных задач (ОПК-1); 
 Способностью применять соответствующий математический аппарат для решения 

профессиональных задач (ОПК-2); 
 Способностью применять положения электротехники, электроники и схемотехники 

для решения профессиональных задач (ОПК-3); 
 Способностью понимать значение информации в развитии современного общества, 

применять информационные технологии для поиска и обработки информации (ОПК-4); 
 Способностью использовать нормативные правовые акты в профессиональной 

деятельности (ОПК-5); 
 Способностью применять приемы оказания первой помощи, методы и средства 

защиты персонала предприятия и населения в условиях чрезвычайных ситуаций, 

организовать мероприятия по охране труда и технике безопасности (ОПК-6); 
 Способностью определять информационные ресурсы, подлежащие защите, угрозы 

безопасности информации и возможные пути их реализации на основе анализа структуры 

и содержания информационных процессов и особенностей функционирования объекта 

защиты (ОПК-7). 
 

 Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать 

профессиональными компетенциями (ПК), соответствующими виду (видам) 

профессиональной деятельности, на который (которые) ориентирована программа 

бакалавриата: 
 Эксплуатационная: 
 Способностью выполнять работы по установке, настройке и обслуживанию 

программных, программно-аппаратных (в том числе криптографических) и технических 

средств защиты информации (ПК-1); 
 Способностью применять программные средства системного, прикладного и 

специального назначения, инструментальные средства, языки и системы 

программирования для решения профессиональных задач (ПК-2); 
 Способностью администрировать подсистемы информационной безопасности 

объекта защиты (ПК-3); 
 Способностью участвовать в работах по реализации политики информационной 

безопасности, применять комплексный подход к обеспечению информационной 

безопасности объекта защиты (ПК-4); 
 Способностью принимать участие в организации и сопровождении аттестации 

объекта информатизации по требованиям безопасности информации (ПК-5); 
 Способностью принимать участие в организации и проведении контрольных 

проверок работоспособности и эффективности применяемых программных, программно-

аппаратных и технических средств защиты информации (ПК-6). 
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 Способностью проводить анализ исходных данных для проектирования подсистем 

и средств обеспечения информационной безопасности и участвовать в проведении 

технико-экономического обоснования соответствующих проектных решений (ПК-7); 
 Способностью оформлять рабочую техническую документацию с учетом 

действующих нормативных и методических документов (ПК-8); 
 Способностью принимать участие в формировании, организовывать и 

поддерживать выполнение комплекса мер по обеспечению информационной 

безопасности, управлять процессом их реализации (ПК-13); 
 Способностью организовывать работу малого коллектива исполнителей в 

профессиональной деятельности (ПК-14); 
 Способностью организовывать технологический процесс защиты информации 

ограниченного доступа в соответствии с нормативными правовыми актами и 

нормативными методическими документами федеральной службы безопасности 

российской федерации, федеральной службы по техническому и экспортному контролю 

(ПК-15). 
 
 Экспериментально-исследовательская: 
 Способностью осуществлять подбор, изучение и обобщение научно-технической 

литературы, нормативных и методических материалов, составлять обзор по вопросам 

обеспечения информационной безопасности по профилю своей профессиональной 

деятельности (ПК-9); 
 Способностью проводить анализ информационной безопасности объектов и систем 

на соответствие требованиям стандартов в области информационной безопасности (ПК-

10); 
 Способностью проводить эксперименты по заданной методике, обработку, оценку 

погрешности и достоверности их результатов (ПК-11); 
 Способностью принимать участие в проведении экспериментальных исследований 

системы защиты информации (ПК-12). 
 
1.7.2. Планируемые результаты освоения образовательной программы – 

компетенции обучающихся, установленные БашГУ дополнительно к компетенциям, 

установленным образовательным стандартом, с учетом направленности (профиля) 

(специализацией) образовательной программы 

  

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать следующими 

профессионально-специализированными компетенциями: 

- способен участвовать в разработке формальных моделей политик безопасности, 

политик управления доступом и информационными потоками в компьютерных системах 

(ПСК 1-1); 

- способен использовать математические методы обработки, анализа и синтеза 

результатов профессиональных исследований (ПСК 1-2); 

- способен выполнять работу по самостоятельному построению алгоритмов, 

проведению их анализа и реализации в современных программных комплексах (ПСК 1-3); 

- способен проводить экспериментальное исследование компьютерных систем с 

целью выявления уязвимостей (ПСК 1-4). 

 
 
1.8. Сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом для 

реализации образовательной программы 

 Реализация программы обеспечивается руководящими и научнопедагогическими 

работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы на 
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условиях гражданско-правового договора (в соответствии с ФГОС). 

 Выполнены требования ФГОС ВО, предъявляемые к: 

 — доле научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих 

программу. 

 — доле научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную 

за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем 

числе научно-педагогических работников, реализующих программу. 

 — доле работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа 

руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой программы (имеющих стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3 лет), в общем числе работников, реализующих 

программу. 
 
1.9. Материально-техническое обеспечение образовательной деятельности по 

образовательной программе высшего образования 

 Стерлитамакский филиал Уфимского университета науки и технологий, 

реализующий образовательную программу высшего образования по направлению 

подготовки, располагает необходимой материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, 

практической и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренной 

учебным планом по всем учебным дисциплинам (модулям) и соответствующей 

действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

 Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и 

помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой 

аудитории. 

 Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, соответствующие примерным программам дисциплин 

(модулей), рабочим учебным программам дисциплин (модулей). Для чтения лекций 

преподаватели используют мультимедийные аудитории кафедральные и 

общеуниверситетского назначения. 

 Уровень оснащения лабораторий, необходимый для реализации программы, 

достаточен для ведения учебного процесса и соответствует требованиям к материально-

техническому обеспечению учебного процесса. 

2. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации образовательной 

программы 
2.1. Учебный план 

 Учебный план прикреплен в виде приложения 

(https://struust.ru/sveden/education/eduop). 



12 

 
2.2. Календарный рабочий график 

 Календарный учебный график представлен в виде приложения 

(https://struust.ru/sveden/education/eduop). 
 
2.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

 Рабочие программы дисциплин (модулей) представлены в виде приложений 

(https://struust.ru/sveden/education/eduop). 
 
2.4. Практическая подготовка – программы практик в соответствии с учебным 

планом 

 Программа практики представлена в виде приложения 

(https://struust.ru/sveden/education/eduop). 
 
2.5. Программа государственной итоговой аттестации 

 Программа государственной итоговой аттестации представлена в виде приложения 

(https://struust.ru/sveden/education/eduop). 
 
2.6. Оценочные и методические материалы 

2.6.1. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплинам (модулям), практике 

 В оценочных материалах: 

 • приведён перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы; 

 • описаны показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, шкала оценивания; 

 • приводятся методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, и характеризующих этапы 

формирования компетенций. 
 
2.6.2. Оценочные материалы для государственной итоговой аттестации 

 В оценочных материалах: 

 • приведён перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения образовательной программы, соответствующих выбранным видам 

профессиональной деятельности выпускника; 

 • описаны показатели и критерии оценивания компетенций, шкала оценивания; 

 • указаны типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки результатов освоения образовательной программы; 

 • в наличии методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы. 

 Оценочные материалы представлены в виде приложений. 

3. Особенности реализации образовательной программы с 

использованием дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения 
 Образовательная программа реализуется без использования дистанционных 

технологий и электронного образования 
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4. Характеристика среды образовательной организации 

высшего образования, обеспечивающей развитие 

общекультурных и социально-личностных компетенций 

выпускников 
 В СФ УУНиТ сформирована благоприятная социокультурная среда, 

обеспечивающая возможность формирования общекультурных компетенций выпускника, 

всестороннего развития личности, а также непосредственно способствующая освоению 

основной образовательной программы соответствующего направления подготовки. 

 Воспитательная работа в филиале строится в соответствии с Федеральными 

законами «Об образовании в Российской Федерации», Государственной  программой РФ 

«Развитие образования на 2013-2020 гг.», Стратегией развития воспитания в Российской 

Федерации (2015-2025), Стратегией развития информационного общества в Российской 

Федерации (утвержденной Президентом Российской Федерации 7 февраля 2008г. № 212), 

Стратегией национальной безопасности Российской Федерации до 2020 года 

(утвержденной Указом Президента Российской Федерации 12 мая 2009 г. №537), 

Стратегией инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 8 декабря 2011 г. № 2227-р), 

Стратегией развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на период 

до 2020 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 7 августа 2009 г. № 

1101-р), Указом Президента РФ 9 июня 2010 г. № 690 «Об утверждении Стратегии 

государственной антинаркотической политики Российской Федерации до 2020 года». В 

учебных планах факультетов, кафедр присутствуют разделы по воспитательной работе. 

Кроме того, имеются: методические рекомендации для кураторов академических групп 

младших курсов, методическое пособие «Основы воспитательной работы в высшем 

учебном заведении на примере СФ УУНиТ», Этические кодексы УУНиТ и СФ УУНиТ, 

справочник для первокурсников, положения: о кураторе академической группы, об 

Объединённом совете обучающихся, о Студенческом клубе СФ УУНиТ, о системе 

поощрений студентов, о Студенческом Спортклубе, о Совете по воспитательной работе, о 

Правовом центре СФ УУНиТ, распоряжение о создании общественных органов 

правоохранительного характера. 

 В филиале действует Совет по воспитательной работе, в который входят 

заместители деканов по ВР факультетов, руководитель физвоспитания, заведующие 

общежитиями, работники Управления по воспитательной работе и связям с 

общественностью.По необходимости приглашаются зав.структурными подразделениями. 

 Органом студенческого самоуправления СФ УУНиТ является Объединённый совет 

обучающихся (ОСО), включающий в себя студсовет и студенческую профсоюзную 

организацию. 

 Главной функцией ОСО является привлечение всех студентов к сознательному и 

систематическому участию в управлении делами вуза. Его важными задачами являются: 

 1. Cоздание условий для активного созидательного включения студентов в 

социально-экономическую и культурную жизнь общества; 

 2. Обеспечение надлежащей защиты законных прав и интересов молодежи; 

 3. Поддержка различных студенческих инициатив и создание условий для их 

реализации; 

 4. Совершенствование способностей студентов к самоконтролю, самооценке, 

рефлексии, эмоциональному сопереживанию, самоутверждению; 

 5. Оказание помощи в летнем трудоустройстве молодых людей; 

 6. Обеспечение доступа к информации, необходимой для разностороннего развития 

студентов в условиях современного общества в соответствии с индивидуальными 

запросами и потребностями молодежи. 
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 ОСО включает в себя 9 комитетов по различным направлениям деятельности и 

группу представителей факультетов, включая колледж. 

Студенческий клуб занимается организацией и проведением общественных культурно - 

массовых мероприятий в СФ УУНиТ. Он призван содействовать гармоничному развитию 

личности, стимулировать самодеятельное студенческое творчество и инициативу, 

повышать качество организации досуга и отдыха студентов. 

 В клубе действует 11 коллективов: народный танцевальный ансамбль народного 

танца «Дервиш», народный фольклорный ансамбль «Юрактау», народный эстрадно–

фольклорный коллектив «Марьяна», эстрадный вокальный татарский ансамбль «Навруз», 

ансамбль современного спортивного танца «Экстрим», КВН, молодежный студенческий 

театр, dance studio «Funky Jam», танцевальная cover группа «Go Crazy», театр теней, КВН 

на башкирском языке. 

 Студенты, желающие заниматься каким-либо видом спорта и имеющие 

определенные спортивные результаты, могут заниматься в спортивных секциях 

Спортклуба, продолжая совершенствовать своё мастерство. В филиале действуют 12 

секций. Это баскетбол (юноши), волейбол (юноши и девушки), лёгкая атлетика (юноши и 

девушки), лыжные гонки, спортивное ориентирование (юноши и девушки), спортивная 

аэробика, бокс, спортивный туризм, шахматы, гиревой спорт, борьба (самбо, дзюдо), 

футбол, настольный теннис и парашютный спорт. 

Материальная база для занятий творчеством и физической культурой: тематические 

вечера проводятся в актовом зале, расположенном по адресу пр. Ленина, 49, актовом зале, 

расположенном по адресу ул. Комсомольская, 67, актовом зале, расположенном по адресу 

пр. Ленина, 37. 

 Творческие коллективы обеспечены аппаратурой. Есть костюмерная. Имеющаяся 

материально-техническая база для организации и проведения внеучебной работы 

используется достаточно эффективно. Массовые мероприятия, концерты, смотры 

художественной самодеятельности проводятся в главном корпусе  филиала. Для более 

эффективной организации работы студенческого клуба принято решение перевезти 

студенческий клуб полностью в правое крыло второго этажа главного корпуса филиала. 

 Для проведения учебного и внеучебного процесса со студентами и профессорско-

преподавательским составом в филиале имеются: три спортивных зала (зал №1 в главном 

корпусе, зал №2 ул. Заводская 6, зал №3 пр.Ленина, 47), три малых зала для ритмической 

гимнастики, спортивной аэробики, три тренажерных комнаты, стандартное футбольное 

поле с беговой 400 метровой дорожкой, хоккейная коробка, 2 спортивных площадки для 

игры в мини-футбол, 3 волейбольных площадки, прыжковые ямы, сектор для толкания 

ядра. Для проведения учебно-тренировочных занятий по лыжным гонкам, спортивному 

ориентированию, легкой атлетике и спортивному туризму филиал арендует спортивную 

базу в д. Карасевке. 

 На балансе Стерлитамакского филиала СФ УУНиТ  находятся  3 студенческих 

общежития. Работа в общежитиях строится на основе «Положения о студенческом 

городке СФ Баш ГУ», которое  разработано в соответствии с «Типовым положением о 

студенческих общежитиях в образовательных учреждениях». 

 В филиале действует отдел студенческого дополнительного образования и 

воспитания, который даёт возможность студентам получить дополнительно к базовому 

образованию общепрофессиональные и специальные знания параллельно с освоением 

основных образовательных программ. Профессиональная переподготовка ведётся по 

направлениям: коррекционная педагогика, логопедия, музыкальное образование / игра на 

музыкальном инструменте  (фортепиано), сольное пение, обучение ораторскому 

мастерству. 

 Студенты посещают русский драмтеатр, башкирский драмтеатр, кинотеатры 

«Кинопорт» и «Мираж-Синема», концерты,  оперетты, балеты в городском дворце 

культуры. Ежегодно ими посещается не менее 30 спектаклей и концертов. 
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 В филиале постоянно проводится санитарно-просветительская работа по 

профилактике заболеваний в виде групповых и индивидуальных бесед, лекций, выпусков 

санбюллетеней, распространения памяток, брошюр, просмотра фильмов. 

 Перспективным направлением работы является массовое волонтерское движение 

«Большое сердце». 

 Также большое внимание уделяется организации студенческих отрядов в системе 

РСО. При профкоме студентов СФ УУНиТ создан Стерлитамакский штаб студенческих 

отрядов, который обеспечивает трудоустройством студентов на летний период времени. 

Студенты работают вожатыми, проводниками, официантами, в службе размещения в 

отелях. 

 Регулярно проводится обучение студенческого актива, которое, прежде всего, 

развивает лидерские качества, умение работать в команде, достигать поставленных целей. 

Студенты принимают участие в работе международных, всероссийских, региональных, 

республиканских и городских форумов и семинаров. 

 Правовой центр юридического факультета Стерлитамакского филиала УУНиТ 

оказывает правовую помощь малоимущим слоям населения, инвалидам-колясочникам, а 

также организует выездные консультации, шефствует над Стерлитамакской 

воспитательной колонией для подростков. 

 В филиале функционируют 7 буфетов и 3 столовых. 

5. Нормативная правовая основа организации в университете 

воспитательного процесса и срок реализации программы воспитания 
5.1. Рабочая программа воспитания 

 Настоящая рабочая программа воспитания разработана в соответствии со ст. 12.1 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

с учетом мнения объединенного совета обучающихся СФ УУНиТ, первичной 

профсоюзной организации студентов и аспирантов СФ УУНиТ и первичной профсоюзной 

организации сотрудников СФ УУНиТ. 

 Воспитательный процесс в Университете осуществляется с соблюдением: 

 — Указа Президента РФ от 20.10.2012 № 1416 «О совершенствовании 

государственной политики в области патриотического воспитания»; — Распоряжения 

Правительства РФ от 12.03.2016 № 423-р «Об утверждении плана мероприятий по 

реализации в 2016-2020 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года, утв. Распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р»; 

 — иных нормативных правовых актов Российской Федерации и локальных 

нормативных актов Университета. 

 Воспитательная работа (воспитание) – деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

 Срок реализации настоящей программы – в течение срока обучения по 

образовательной программе. 

 Цель, задачи программы воспитания и ожидаемые результаты. 

 Цель программы – развитие деятельности СФ УУНиТ по гражданско-

патриотическому и духовно-нравственному воспитанию, формированию социально-

личностных и установленных образовательным стандартом компетенций, созданию 

условий для эффективной  профессиональной самореализации и удовлетворения 
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потребностей  обучающихся в интеллектуальном, культурном, нравственном и 

физическом воспитании. 

 Задачи программы: 

 — установление основных направлений воспитательной работы; 

 — систематизация современных методов, средств, технологий, механизмов и 

эффективных мер воспитательной работы; 

 — реализация системы воспитательных мероприятий для создания полноценной 

социально-педагогической воспитывающей среды и условий для самореализации 

обучающихся. 

 От реализации программы воспитания ожидается: 

 — совершенствование форм и методов воспитательной работы; 

 — повышение степени вовлеченности обучающихся в организацию и проведение 

мероприятий воспитательного характера; 

 — совершенствование системы контроля и оценки воспитательной работы; 

 Развитие традиций корпоративной культуры университета; 

 — выпуск конкурентноспособных специалистов, обладающих высоким уровнем 

социально-личностных и профессиональных компетенций. 

 Виды, формы и содержание деятельности. 

 Профессиональное и трудовое воспитание – обеспечение возможности развития 

практических умений и навыков по выбранным направлениям развития практических 

умений и навыков по выбранным направлениям подготовки (специальностям) обучения 

во внеучебное время, организация и проведение комплекса мероприятий, направленных 

на развитие профессиональных компетенций, формирование самостоятельности, 

ответственности и заинтересованности обучающихся в получении профессиональных 

знаний и практической подготовки. 

 Гражданско-патриотическое воспитание – формирование у обучающихся 

российской гражданской идентичности, высокого патриотического сознания и активной 

гражданской позиции, чувства верности своем Отечеству, готовности к выполнению 

гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины. 

 Правовое воспитание – развитие правовой грамотности, повышение уровня 

базовых правовых знаний и осведомленности о характере, способах и пределах 

осуществление и защиты собственных прав, формирование высокой правовой культуры 

обучающихся. 

 Духовно-нравственное и культурно-эстетическое воспитание – формирование 

системы духовно-нравственных знаний, эстетических ценностей и вкусов, развитие 

творческих способностей обучающихся и обеспечение возможности участия большинства 

обучающихся в культурно-творческой деятельности, приобщение к духовным ценностям 

и культуре многонационального народа Российской Федерации. 

 Экологическое воспитание – создание условий для получения обучающимися 

экологических знаний и развитие навыков и умений в области экологической и 

природоохранной деятельности и культуры, подготовка обучающихся к экологически 

безопасной профессиональной деятельности. 

 Спортивное и физкультурное воспитание – разработка и осуществление мер по 

популяризации здорового образа жизни, привлечение к массовой физической  активности 

обучающихся, развитие системы студенческих спортивных клубов и поддержка 

профессиональных спортсменов из числа обучающихся. 

 
5.2. Календарный план воспитательной работы 

Направление 

воспитательной 

работы 
Мероприятие 

Срок 

проведения 
Ответственный 

1 2 3 4 
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1.Организационно-

управленческие 

мероприятия 

Разработка плана 

воспитательной работы 

на учебный год, его 

координация  

июль-август 

2022 г. 
Начальник УВРиСО  

Организация встречи 

студентов первого курса с 

ОСО, ОППО  

сентябрь   УВРиСО, ОСО, 

ОППО СФ БашГУ 

Набор студентов филиала 

в творческие коллективы, 

спортивные секции, в 

волонтёрскую 

организацию, в РСО, в 

клубы по интересам  

сентябрь  Студклуб, 

спортклуб, 

кураторы, ОСО, 

РСО 

Проведение собраний в 

студенческих группах. 

Утверждение старост 

групп  

сентябрь  Деканаты, зам. 

деканов по ВР, 

кураторы 

Организация встреч 

студентов первого курса с 

директоратом филиала, 

деканами факультетов, 

зав.колледжем  

1 сентября  УВРиСО, деканаты 

и колледж 

Проведение собраний 

студентов, проживающих 

в общежитиях  

сентябрь  Зав. студенческим 

городком,  зав. 

общежитиями, 

студенческие советы 

общежитий 
Выборы студенческого 

актива групп  
сентябрь  Кураторы, ОСО 

Родительские собрания 

для первого курса  
сентябрь – 

октябрь  
Деканаты, зам. 

деканов по ВР, 

заместитель 

зав.колледжем 
Обновление локальных 

актов  
в течение года

   
УВРиСО 

Разработка положений о 

конкурсах и спортивных 

соревнованиях 

проводимых в СФ БашГУ

  

в течение года

  
УВРиСО, 

Студенческий клуб, 

Спортклуб, ОСО, 

РСО, ОППО СФ 

БашГУ 
Сотрудничество и 

взаимодействие с 

отделами культуры, 

физкультуры и спорта, 

молодёжной политики, 

образовательными 

учреждениями             г. 

Стерлитамака  

в течение года

  
УВРиСО, спортклуб, 

студенческий клуб, 

ОППО СФ БашГУ, 

ОСО 

Обсуждение на 

заседаниях советов 

факультетов итогов 

воспитательной работы за 

до 16.09.2022  деканы, зам. 

деканов по ВР 
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прошедший учебный год 

и принятие новых планов

  
Проведение 

анкетирования студентов 

1 курса для выявления 

лидерских, спортивных, 

творческих способностей

  

сентябрь  Зам. деканов по ВР, 

кураторы, ОСО 

Месячник первокурсника: 

ознакомление 

первокурсников с 

Уставом БашГУ, 

Положением о филиале, 

Правилами внутреннего 

распорядка, структурой и 

традициями СФ БашГУ 

 сентябрь  УВРиСО, 

деканаты,  зам. 

деканов  по ВР, 

кураторы, ОСО 

Проведение семинаров, 

посвящённых проблемам 

работы кураторов в 

академических группах.

   

сентябрь  УВРиСО, зам. 

деканов по ВР, 

заместитель 

зав.колледжем 

Назначение кураторов в 

академических группах

  

август-

сентябрь  
зав. кафедрами, 

деканы, 

зав.колледжем 
Разработка планов 

работы: -

 Студенческого 

клуба; -

 Спортивного 

клуба; - ОСО 

(Студенческого совета); -

 РСО (Российских 

студенческих отрядов) -

 Волонтерского 

отряда филиала  

сентябрь   УВРиСО,                       

Зав. студклубом, 

председатель ОСО, 

руководитель 

спортклуба, 

медработник. 

Проведение заседаний 

Совета по ВР: 1.

 Приобщение 

первокурсников к 

студенческим формам 

коллективной жизни. 

Социально – 

психологическая 

адаптация студентов в 

жизнедея¬тельности 

филиала и  в обществе в 

целом. 2.

 Совершенствовани

е воспитательной работы: 

использование института 

наставничества для 

ежемесячно  Начальник 

УВРиСО 

Заместители деканов 

по воспитательной 

работе Заместитель 

зав.колледжем по 

воспитательной 

работе 
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молодых преподавателей. 

3. Реализация 

федеральной программы 

Стратегии развития 

воспитания в Российской 

Федерации в сфере 

патриотического 

воспитания. 4.

 Проблемы 

совершенствования 

правового воспитания в 

вузе. 5.

 Формирование 

ценностного и гуманного 

отношения к 

окружающей среде. 6.

 Приобщение 

студентов к осознанной 

добровольческой 

деятельности, 

организация 

волонтёрского движения. 

7. Аспекты 

возрождения духовно-

нравственных ценностей. 

8. Организация 

работы по 

интернациональному 

воспитанию студентов. 
Собрание студенческого 

Совета. Ознакомление с 

правилами и порядком 

проведение заселения 

студентов. 

26.08.2022 г. Зав. студ. городком 

Студсоветы 

Кураторы 

Выборы органов 

студенческого 

самоуправления в 

общежитиях  

сентябрь  Председатель 

студенческого 

совета общежитий, 

зав.студенческим 

городком,                      

зав. общежитиями, 

специалист УВРиСО 
Составление плана  

расходов на реализацию 

основных направлений 

воспитательной 

деятельности в филиале

  

октябрь  Начальник УВРиСО 

Изучение социального 

положения студентов

  

в течение года

   
Зам.деканов по ВР, 

Кураторы, 

специалисты 

УВРиСО 
Дежурство кураторов с сентября УВРиСО, 
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академических групп в 

общежитиях  
согласно 

графику  
Зам.деканов по ВР, 

кураторы 
Организация летнего 

отдыха студентов  
июнь – август

  
УВРиСО 

Заключение договоров с 

культурными и 

спортивно-

оздоровительными 

учреждениями  

 в 

течение года  
УВРиСО 

Заселение в общежитие 

студентов  
с 29.08.2022 по 

31.08.22 гг.  
Зам. директора по 

АХР Зав. студ. 

городком 

Студсоветы, 

Специалист по 

работе с паспортами 

Воспитатель 

Мед.работник 
Сбор портфолио 

успешных в различных 

видах деятельности 

студентов  

в течение года

  
Зам. деканов по ВР, 

ОСО, ОППО СФ 

БашГУ 

8.

 Воспитательн

ая работа в 

студенческом 

городке 

Консультации 

профессиональных 

психологов «Центра 

социально-

психологической 

помощи»  СФ БашГУ

  

в течение года

  
сотрудники центра, 

специалист УВРиСО 

Проведение мероприятия 

«Мисс общежитие» 
 май  Зав. общежитиями, 

ОППО, ОСО, 

воспитатель 
Контроль за эстетическим 

состоянием этажей и 

комнат  

в течение года

  
Зав. общежитиями, 

студсовет 

общежитий 
Посещение общежитий 

кураторами (по графику)

  

в течение года

  
Зам.деканов по ВР, 

кураторы, 

воспитатель 
Проведение смотра-

конкурса на лучшую 

комнату, этаж, кухню

  

в течение года

  
Зав. общежитиями, 

ОППО, ОСО, 

воспитатель 

Участие в 

республиканском 

конкурсе студенческих 

общежитий  

ноябрь  Зав. общежитиями, 

ОППО, ОСО 

Участие в городском 

конкурсе студенческих 

общежитий октябрь

 Зав. общежитиями, 

ОППО, ОСО 

октябрь  Зав. общежитиями, 

ОППО, ОСО 

Посещение студентами 

выставок, музеев, 

в течение года

  
Зав. общежитиями, 

ОППО, ОСО, 
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театров, спортивных 

мероприятий  
спортклуб 

Организация и 

проведение культурно-

массовой, спортивно-

оздоровительной работы. 

Организация и 

проведение тематических 

вечеров, посвящённых 

юбилейным датам (по 

плану работы 

общежитий)  

в течение года

  
Зав. общежитиями, 

ОППО, ОСО, 

спортклуб, студклуб 

Развитие студенческого 

самоуправления в 

общежитиях  

в течение года

  
Начальник УВР и 

СО, зав. 

общежитиями, 

воспитатель 
Обеспечение 

информационного 

оповещения студентов о 

деятельности службы 

социально-

психологической 

поддержки, спортивных 

секций, кружков, клубов 

по интересам  

в течение года

  
Зав. общежитиями, 

воспитатель, 

УВРиСО 

Проведение 

анкетирования среди 

студентов  

сентябрь-май  ОСО 

Контроль за условиями и 

соблюдением правил 

проживания в 

общежитиях филиала

  

в течение года

  
Студсовет 

общежитий, 

кураторы 

Ознакомление студентов 

с Положением о 

студенческом 

общежитии, с правилами 

проживания в 

общежитии. Организация 

и проведение 

адаптационного 

мероприятия «Шаг 

навстречу» в общежитиях 

филиала  

сентябрь  Зав. 

общежитиями, 

студсоветы 

общежитий 

Проведение общего 

собрания студентов. 

Выборы студенческих 

советов общежитий  

сентябрь  Начальник УВР и 

СО, зав. 

общежитиями, ОСО 

Размещение студентов в 

общежитиях филиала

  

26-29 августа   Начальник УВР и 

СО,   зав. 

общежитиями, ОСО, 

профком 
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Беседы с родителями 

студентов, имеющих 

замечания по 

соблюдению правил 

внутреннего распорядка в 

общежитиях  

в течение года

  
Зав. общежитиями, 

студсоветы 

общежитий 

7. Трудовое, 

экологическое 

воспитание, 

волонтёрство 

Волонтерское 

сопровождение ДОД

  

в течение года

  
Волонтёры, ОСО 

Участие в городских и 

республиканских  

экологических акциях

  

в течение года  Волонтёры, 

ОСО, РСО 

Организация акции 

«Большая помощь 

маленькому другу» по 

сбору корма и 

необходимой амуниция 

для приюта «Дай лапу» г. 

Стерлитамак  

в течение года

  
ОСО, РСО, 

волонтёрское 

двжение СФ БашГУ 

Сотрудничество с 

республиканскими 

благотворительными 

организациями,  участие 

в благотворительных и 

социально значимых 

акциях  

в течение года

  
Волонтёрское 

движение  СФ 

БашГУ, ОСО 

Проведение мероприятий 

по предупреждению 

детского дорожно-

транспортного 

травматизма совместно с 

ГИБДД  

в течение года

  
Волонтёрское 

движение  СФ 

БашГУ 

Проведение праздников в 

подшефных центрах 

(акции, концерты, 

экскурсии, праздники и 

др.)  

в течение года

  
Волонтёрское 

движение  СФ 

БашГУ 

Участие в субботниках по 

благоустройству и 

озеленению территории 

филиала, города  

в течение года

  
Начальник УВР и 

СО,  зам. директора 

по АХР, коменданты 

зданий, деканаты, 

кураторы, 

волонтёры 
2. Организация 

самостоятельной 

работы студентов 

Проведение выборов в 

ОСО и определение 

делегатов на включение в 

Объединенную 

первичную профсоюзную 

организацию СФ БашГУ

  

согласно 

планам ОСО и 

ОППО 

 ОСО, ОППО 

СФ БашГУ 

Участие в проведении в течение года УВРиСО, ОСО, 
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городских и 

республиканских, 

всероссийских 

мероприятиях по 

актуальным проблемам 

студенчества  

  РСО, ОППО СФ 

БашГУ 

Обучение студентов в 

Школе актива 
 февраль-

март  
УВРиСО ОСО 

Собрания с 

первокурсниками для 

обсуждения вопросов по 

организации 

самостоятельной работы 

студентов  

сентябрь  Кураторы 

Проведение тренингов, 

участие в городских, 

республиканских и 

всероссийских 

программах по развитию 

личностных качеств у 

студентов.  

в течение года

  
УВРиСО, ОСО, 

РСО, ОППО СФ 

БашГУ 

9. Профилактика 

табакокурения, 

борьба с 

экстремизмом и 

терроризмом, 

профилактика 

наркомании, 

пропаганда 

антиковидного 

образа жизни 

Лекция о правилах 

поведения в условиях 

пандемии коронавируса, 

симптоматике, 

профилактике 

заболевания  

сентябрь  Зав. Общежитиями, 

Зам.деканов по ВР, 

Кураторы, 

Воспитатель, Мед. 

работник 

Лекция о вреде курения, 

распространение 

листовок по 

профилактике 

табакокурения  

сентябрь 

февраль  
УВРиСО,  

Зам.деканов по ВР, 

Кураторы, 

заведующий 

общежитиями, ОСО 
Организация 

мероприятий  по борьбе  

с экстремизмом и 

терроризмом  

в течение года

  
УВРиСО,  

Зам.деканов по ВР, 

Кураторы, 

общежитиями,  ОСО 
Показ документальных 

фильмов по борьбе с 

наркозависимостью, 

прохождение 

тестирования на 

употребление 

наркотических веществ 

 ноябрь, 

апрель  
УВРиСО, 

Зам.деканов по ВР, 

Кураторы, 

Заведующий 

общежитиями, ОСО 

Акция «Мы против 

наркомании, СПИДа и 

алкоголизма, мы за 

здоровый образ жизни» - 

лекции  

октябрь апрель

  
УВРиСО, 

Зам.деканов по ВР 

Кураторы 

Студ.советы Мед. 

Работник 

Воспитатель 
4. Нравственно-

эстетическое 

воспитание 

Выступления творческих 

коллективов на Днях 

открытых дверей для 

в течение года

  
Студклуб 
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абитуриентов  
Посещение театров, 

выставок, музеев в 

течение года Зам. 

директора по ВР, 

деканаты, кураторы, 

ОППО Последний звонок 

на факультетах и в 

колледже  

май  Деканаты, студклуб 

Подготовка и проведение 

торжественного 

мероприятия, 

посвящённого 

чествованию 

выпускников, 

окончивших обучение на 

«отлично».  Вручение 

«Поручительства чести»

  

июнь  УВРиСО, студклуб, 

ОСО 

Участие в городском и 

республиканском этапах 

конкурсов «Хылыукай», 

«Язгузале»  

февраль – март

  
Студклуб 

День знаний – праздник 

вузовской 

общественности  

1 сентября  Директорат, 

УВРиСО Студклуб, 

ОСО 
Участие творческих 

коллективов в 

благотворительных 

концертах (детские дома, 

интернаты, Дом 

Ветеранов)  

в течение года

  
Студклуб, 

руководители 

коллективов 

Отчетные концерты 

творческих коллективов и 

объединений по 

интересам  

в течение года

  
Руководители 

коллективов 

Участие творческих 

коллективов в городских, 

республиканский и 

всероссийских конкурсах

  

в течение года

  
Руководители 

коллективов 

Участие творческих 

коллективов вуза   в 

мероприятиях День 

Победы, День города, 

День молодежи и др.

  

в течение года

  
Студклуб, 

руководители 

коллективов 

Спортивно-

развлекательная 

программа, студенческий 

праздник, посвящённый 

Татьяниному дню  

 январь  Студклуб, 

спортклуб, колледж 
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Конкурс «Лучшая 

новогодняя елка»  
декабрь  деканаты, 

УВРиСО, ОППО 
Киберспортивный турнир 

по ряду дисциплин среди 

факультетов СФ БашГУ

  

ноябрь-декабрь 

май  
УВР и СО ОСО, 

ОППО СФ БашГУ 

Проведение студенческих 

мероприятий:     «День 

открытых дверей» -

 «Посвящение в 

студенты»; - «Алло, мы 

ищем таланты!»; -

 «Мисс СФ 

БашГУ», - «Мистер 

СФ БашГУ»,  -

 «Студенческая 

Весна» и другие  

в течение года

  
УВРиСО, 

Студенческий клуб, 

ОСО, РСО, 

волонтёры 

Игры студенческой лиги 

КВН  
октябрь, март  Зам.деканов по ВР, 

УВРиСО 
День открытых дверей 

творческих коллективов 

Open day  

сентябрь  УВРиСО, Студклуб, 

ОСО 

Участие в ежегодном 

городском мероприятии 

«Студент года-2023» 

 ноябрь

  
Студклуб, ОСО, 

ОППО 

Открытие Фестиваля 

«Молодежь. Прогресс. 

Наука»  

март  Студклуб 

Научно-популярное 

мероприятие «Science-

con»  

апрель  ОСО 

«Студенческая Весна» в 

СФ БашГУ  
март - апрель  Студклуб, 

ОСО,  ОППО СФ 

БашГУ 
Участие в 

республиканской и 

межрегиональной 

«Студенческой Весне»

  

апрель  Студклуб, ОСО,  

ОППО СФ БашГУ 

Праздничный концерт, 

посвящённый Дню 

Защитника Отечества и 

Международному 

женскому дню  

март  Студклуб 

Мероприятие, 

посвящённые Дню 

Республики  

октябрь  Студклуб 

5.

 Формировани

е здорового образа 

жизни 

Турнир СФ БашГУ среди 

факультетов по 

баскетболу (юноши)  

февраль- март

  
Спортклуб 

Первенство СФ БашГУ 

среди факультетов по 

апрель – май  Руководитель ФВ,  

Ерохин А.А. 
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легкоатлетическому  

кроссу  
Турнир по смешанному 

волейболу  
апрель  Бедняков В.А. 

Кубок СФ БашГУ по 

волейболу «Волейбол 

против наркотиков»  

май  Спортклуб Бедняков 

В.А. 

Кубок СФ БашГУ по 

футболу, посвященный 

Дню Победы  

май  Руководитель 

физвоспитания,  

Губайдуллин А.Р. 
Участие в 

легкоатлетической 

эстафете 9 мая  

май  Руководитель ФВ,  

Ерохин А.А. 

Турнир по волейболу 

«Ночная волейбольная 

лига»  

июнь  Бедняков В.А. 

Спортклуб 

Участие сборных команд 

в городских и 

республиканских 

соревнованиях  

согласно плану 

соревнований

  

Отв. за 

сбор.команды  по 

видам спорта, 

Руководитель ФВ 
Спартакиада среди 

общежитий по 5 видам 

спорта: футбол, волейбол, 

настольный теннис, 

перетягивание каната, 

«Веселые старты»  

в течение года

  
Бедняков В.А. 

Акбутин И.М. 

Первенство СФ БашГУ 

по перетягиванию каната

  

февраль  Руководитель ФВ,  

Спортклуб 

Выборы физоргов в 

учебных группах на 

курсах и факультетах

  

сентябрь  Зам. деканов по ВР, 

руководитель ФВ 

Первенство СФ БашГУ 

по спортивному 

ориентированию в 

помещении  

март  Руководитель ФВ, 

Афанасьев Е.Л., 

Хисамов Р.Р. 

Проведение спортивного 

праздника «Веселые 

старты» 

 март  Руководитель ФВ, 

Спортклуб 

Личное первенство СФ 

БашГУ по пулевой 

стрельбе  

февраль  Руководитель 

ФВ,  Егоров П.А. 

Турнир СФ БашГУ по 

шахматам среди 

студентов и 

преподавателей  

март  Руководитель ФВ  

Спортклуб 

Городской турнир по 

гандболу  
декабрь - март

  
Руководитель ФВ 

Турунцев В.Н. 
Первенство СФ БашГУ 

по настольному теннису 
 декабрь

  
Руководитель ФВ, 

Шамсутдинов Ш.А. 
Зимний чемпионат СФ декабрь  Афанасьев Е.Л., 
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БашГУ по спортивному 

ориентированию  
Хисамов Р.Р. 

Первенство СФ БашГУ 

среди факультетов по 

волейболу (юноши и 

девушки)  

октябрь-ноябрь

  
Спортклуб Бедняков 

В.А. 

Проведение «Дня 

туриста» среди студентов 

филиала  

сентябрь- 

октябрь  
Руководитель ФВ,  

Федоров С.В. 

Проведение «Кросса 

первокурсника» 
 сентябрь

  
Руководитель ФВ, 

Ерохин А.А. 
Первенство СФ БашГУ 

среди факультетов  по 

мини-футболу  

сентябрь  Руководитель ФВ, 

Губайдуллин А.Р. 

Проведение «Дня 

здоровья» для студентов, 

преподавателей и 

сотрудников  

январь  Руководитель ФВ 

Спортклуб 

Первенство СФ БашГУ 

по спортивному 

ориентированию на 

местности, посвященное 

Дню суверенитета РБ

  

октябрь  Руководитель ФВ 

Афанасьев Е.Л., 

Хисамов Р.Р. 

Первенство СФ БашГУ 

среди факультетов по 

лыжным гонкам  

 февраль-  

март  
Руководитель ФВ   

Разработка положений о 

турнирах с приглашением 

иногородних команд

  

до 15.09.2022 г.

  
Преподаватели по 

видам спорта 

11. Реализация 

мероприятий по 

развитию 

студенческих 

инициатив и форм 

студенческого 

самоуправления 

Поддержка движения 

РСО в филиале, 

вовлечение в него новых 

членов  

в течение года

  
УВРиСО, РСО 

Участие в форумной 

кампании (Таврида, 

Профстажировки, 

Доброволец года, Россия 

- страна возможностей)

  

По графику 

форумов  
УВР и СО, ОСО 

Информирование 

студентов СФ БашГУ о 

Российских, 

региональных, местных 

форумах, семинарах и т.д.

  

в течение года

  
УВР и СО, ОСО 

Организация квизов, 

научно-популярных 

мероприятий, викторин 

для студентов  

в течение года

  
УВРиСО, ОСО, 

ОППО 

Организация конкурсов, в течение года УВР и СО, ОСО 
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направленных на 

поддержание 

студенческих проектов, 

участие в грантах, 

выделяемых РБ и РФ

  

  

Участие в ежегодном 

городском мероприятии 

«Студент года»  

ноябрь  зам. председателя 

ОСО по культурно-

массовым 

мероприятиям, 

УВРиСО 
Проведение обучения в 

школе актива  
ноябрь  ОСО, УВРиСО 

Проведение отбора в 

«Школу актива СФ 

БашГУ».  

октябрь  ОСО 

Проведение курсов 

подготовки для старост 1-

ого года обучения  

11-15 октября

  
УВР и СО ОСО 

Выборы Совета 

Обучающихся 

общежития.  

сентябрь  УВР и СО, ОСО 

Проведение заседаний 

ОСО  
ежемесячно  УВР и СО, 

ОСО 
Проведение общего 

собрания студентов. 

Выборы в ОСО  

сентябрь  УВР и СО, ОСО 

День открытых дверей 

Студенческого клуба

  

сентябрь  зам. 

председателя ОСО 

по культурно-

массовым 

мероприятиям 
Агитация студентов 1-2 

курсов для активизации  

студенческой 

деятельности  

сентябрь  УВРиСО, зам. 

председателя ОСО 

по СМИ 

Проведение обучающего 

семинара «Стипком»

  

ноябрь-декабрь

  
УВРиСО ОСО 

Проведение Дня 

открытых дверей 

студенческого актива 

Open Day  

сентябрь  УВР и СО ОСО 

Поддержка 

Волонтерского движения 

в филиале и вовлечение в 

него новых членов  

в течение года

  
УВРиСО, 

Волонтерское 

движение 

Студенческий «Голубой 

огонек»  
декабрь  УВРиСО, ОСО, 

Студклуб 
Организация работы 

Студенческого медиа-

центра  

октябрь  УВР и СО, ОСО,  

пресс-служба 
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Разработка плана работы 

Объединенного Совета 

Обучающихся  

сентябрь  УВРиСО, ОСО 

10. 

Антикоррупционные 

мероприятия 

Круглый стол 

«Юридическая 

ответственность за 

коррупционные 

правонарушения в 

Российской Федерации»

  

март  УВРиСО, 

Зам.деканов по ВР 

Кураторы 

Лекции  по профилактике 

коррупции в 

профессиональной 

деятельности 

обучающихся  

сентябрь  УВРиСО, 

Зам.деканов по ВР, 

кураторы 

Разработка и размещение 

печатных материалов 

(памяток, буклетов), 

направленных на 

антикоррупционное 

просвещение 

студенческой молодежи, 

на стендах факультетов 

СФ БашГУ  

октябрь  УВРиСО, 

Зам.деканов по ВР, 

кураторы 

Конкурс 

информационных 

материалов «Мы – против 

коррупции!»  

ноябрь  УВРиСО, 

Зам.деканов по ВР 

Кураторы 

Интерактив «Коррупция 

– знай и не допускай» 
 декабрь

  
УВРиСО, 

Зам.деканов по ВР 

Кураторы 
Кураторские часы и 

факультетские 

мероприятия, 

направленные на 

противодействие 

коррупции  

в течение года  УВРиСО, 

Зам.деканов по ВР 

Кураторы 

6. Правовое 

воспитание 
Встреча с сотрудниками 

отдела управления 

государственного 

контроля за оборотом 

наркотических средств и 

психотропных веществ 

по   г. Стерлитамак  

в течение года

  
Начальник УВРиСО, 

Зам.деканов по ВР 

Индивидуальная работа 

со студентами-

правонарушителями  

в течение года

  
Зам. деканов по ВР, 

кураторы 

Проведение дней 

правового просвещения 

на факультетах  

в течение года

  
Зам. деканов по ВР, 

правовой центр 

филиала 
Организация круглых 

столов, встреч с 

в течение года

  
УВРиСО, 

зам.деканов по ВР 
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юристами, работниками 

УВД  
Изучение Конституций 

РФ и РБ  
в течение года

  
Зам.деканов по ВР, 

кураторы 
Организация и 

проведение заседаний 

дисциплинарной 

комиссии СФ БашГУ

  

в течение года

  
УВРиСО, 

зам.деканов по ВР, 

зав. общежитиями, 

кураторы 

3. Гражданское, 

духовное, 

патриотическое и 

интернациональное 

воспитание 

Участие во 

Всероссийской акции «Я 

– гражданин России»

  

июнь  Зам.деканов по ВР, 

заместитель 

зав.колледжем, 

УВРиСО, ОСО 
Проведение круглого 

стола в рамках 

Международного Дня 

родного языка  

февраль  деканаты, кураторы 

Проведение вечеров, 

круглых столов,    

кураторских часов, 

посвященных Дню 

Республики  

октябрь  Студклуб, деканаты, 

кураторы 

Участие во 

Всероссийской акции 

«Георгиевская ленточка» 

 май  УВРиСО, ОСО 

Проведение 

мероприятий, 

посвященных Дню 

космонавтики  

аперель  Зам.деканов по ВР, 

заместитель 

зав.колледжем, 

УВРиСО, ОСО 
Праздничный концерт, 

посвященный Дню 

защитника Отечества и 

Международному 

женскому дню  

март  Студклуб, ОППО 

Проведение 

патриотических 

мероприятий, 

посвящённых 78 -летию 

Победы в Великой 

Отечественной войне: 

уроки Памяти, встречи с 

ветеранами, акция 

«Георгиевская лента» и 

т.д.  

апрель-май  Зам.деканов по ВР, 

заместитель 

зав.колледжем, 

УВРиСО, студклуб, 

ОСО, волонтеры 

Проведение 

мероприятий, 

посвященных Дню 

пожилых людей  

октябрь  УВРиСО, ОСО, 

ОППО, 

волонтерская 

организация 
Концерт, посвященный 

Дню учителя  
октябрь  УВРиСО, студклуб 

Организация шефской 

помощи ветеранам, 

в течение года

  
ОСО, волонтерская 

организация 
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труженикам тыла   филиала 
Встречи с выдающимися 

деятелями культуры,  

искусства и спорта РБ.

  

в течение года  Студклуб, 

зам. деканов по ВР, 

кураторы 

Посещение памятников 

культуры и истории и 

природных 

достопримечательностей 

РБ  

в течение года

  
зам. деканов по ВР, 

кураторы 

Организация онлайн-

флешмоба, посвященного 

78-летию победы в 

Великой Отечественной 

Войне  

май  Зам.деканов по ВР, 

заместитель 

зав.колледжем, 

УВРиСО, ОСО  

Проведение 

мероприятий, 

посвященных Дню 

Конституции РФ и РБ

  

декабрь  УВРиСО, студклуб, 

ОСО 

 


