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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

установленными в образовательной программе индикаторами достижения 

компетенций 
Формируемая 

компетенция (с 

указанием кода) 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по 

дисциплине (модулю) 

ПК-1. Способен 

осуществлять 

регулирование 

государственной, 

гражданской и 

муниципальной 

службой 

ПК-1.1. Знает понятие, 

цели, элементы 

государственного 

управления 

Обучающийся должен: 

знать основные принципы и 

теоретические положения 

современных концепций 

государственного и 

муниципального управления 
ПК-1.2. Осуществляет 

разработку методологии 

применения технологий 

управления по целям и 

управления по 

результатам 

Обучающийся должен: 

уметь применять основные 

принципы и теоретические 

положения современных 

концепций государственного и 

муниципального управления в 

рамках профессиональной 

деятельности государственного 

гражданского и муниципального 

служащего 
ПК-1.3. Разрабатывает 

основные направления 

совершенствования 

государственного 

управления 

Обучающийся должен: 

владеть методами регулирования 

должностных отношений в сфере 

государственной гражданской и 

муниципальной службы, 

основываясь на принципах и 

теоретических положениях 

современных концепций 

государственного и 

муниципального управления 
 
 

2. Цели и место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 
Цели изучения дисциплины: 
Цель преподавания дисциплины - ознакомление обучающихся с теориями возникновения, 

становления и развития различных типов государства, государственного и 

муниципального управления, институтов и механизмов функционирования органов 

государственной власти и местного самоуправления. 

Дисциплина "Современные концепции государственного и муниципального управления" 

реализуется в рамках вариативной части. 

Для освоения дисциплины необходимы компетенции, параллельно формируемые в рамках 

изучения следующих дисциплин: "Муниципальное управление и местное самоуправление 

в России и в мире", "Кадровый менеджмент". 

Полученные компетенции будут реализованы при изучении курса "Государственная 

служба РФ", а также в рамках Учебной практики (ознакомительной), Производственной 

практики (профессиональной практики по профилю деятельности), Производственной 

практики (научно-исследовательской работы), Производственной практики 

(преддипломной), Подготовки к процедуре защиты и защите выпускной 

квалификационной работы.  
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Дисциплина изучается на 1 курсe в 1, 2 семестрах 
 

3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную 

работу обучающихся 
 Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет 180 акад. ч. 

Объем дисциплины 
Всего часов 

Заочная форма 

обучения 
Общая трудоемкость дисциплины 180 
Учебных часов на контактную работу с преподавателем:  
 лекций 6 
 практических (семинарских) 12 
 другие формы контактной работы (ФКР) 1,2 
Учебных часов на контроль (включая часы подготовки): 7,8 
 экзамен  
Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся 

(СР) 
153 

 
Формы контроля Семестры 

экзамен 2 
 

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 
4.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий (в 

академических часах) 

№ 

п/п 
Наименование раздела / темы 

дисциплины 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость (в 

часах) 
Контактная работа с 

преподавателем СР 
Лек Пр/Сем Лаб 

1 Современные концепции 

государственного управления 
6 8 0 118 

1.1 Современные концепции бюрократии и 

теория организационного развития 
2 0 0 16 

1.2 Концепции нового государственного 

менеджмента 
2 0 0 16 

1.3 Новая институциональная теория 2 0 0 16 
1.4 Концепция политических сетей 0 2 0 16 
1.5 Концепция нового способа управления 

(governance) 
0 2 0 18 

1.6 Сущность и специфика синергетического 

подхода к государственному управлению 
0 2 0 18 

1.7 Концепция электронного государства 0 2 0 18 
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2 Современные концепции 

муниципального управления 
0 4 0 35 

2.1 Трансформация зарубежных 

муниципально-правовых теорий в 

отечественную правовую науку. 

Основные теории местного 

самоуправления 

0 2 0 18 

2.2 Основные модели взаимодействия 

органов местного управления 

(самоуправления) с органами 

государственной власти за рубежом 

0 2 0 17 

 Итого 6 12 0 153 

 
4.2. Содержание дисциплины, структурированное по разделам (темам) 

Курс лекционных занятий 

№ Наименование раздела / темы 

дисциплины 
Содержание 

1 Современные концепции государственного управления 
1.1 Современные концепции 

бюрократии и теория 

организационного развития 

Cоциальная природа административных 

организаций и цели организационного развития. 

Теории организационного развития и современные 

теории бюрократии. 

Стратегии преодоления организационных и 

бюрократических патологий в развитии 

организаций. 

 
1.2 Концепции нового 

государственного менеджмента 
Соотношение политики и государственного 

менеджмента. 

Понятие «руководство» в новом государственном 

менеджменте. 

Рынок и государственный менеджмент. 

Новый подход к организации. 

Оценка государственного управления: 

эффективность. 

 
1.3 Новая институциональная 

теория 
Предпосылки новой институциональной теории. 

Методологические основания новой 

институциональной теории. 

Институты, институционализм, интерпретативная 

рациональность, неоинституционализм, 

ограниченная рациональность, трансакционные 

издержки. 

 
 
Курс практических/семинарских занятий 

№ Наименование раздела / 

темы дисциплины 
Содержание 

1 Современные концепции государственного управления 
1.4 Концепция политических 

сетей 
1. Общие методологические установки 

концепции политических сетей. 

2. Понятие «политические сети». 
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3. Виды политических сетей. 

4. Понятие «руководство» в концепции 

политических сетей. 

5. Эффективность политических сетей. 

 
1.5 Концепция нового способа 

управления (governance) 
1. Соотношение политики и управления в 

концепции governance. 

2. Теоретические источники концепции 

governance. 

3. Принцип сотрудничества как основа нового 

способа управления. 

4. Governance» как новый способ управления, 

участие, прозрачность, сотрудничество. 

 
1.6 Сущность и специфика 

синергетического подхода к 

государственному 

управлению 

1. Синергетика как междисциплинарное 

направление. 

2. Принципы самоорганизации. 

3. Принципы нелинейности. 

4. Хаос, порядок и беспорядок. 

5. Бифуркация, нелинейность, режим с 

обострением, самоорганизация, самоорганизация 

социальная, синергетика (теория самоорганизации), 

социоритмология, социосфера, флуктуация. 

 
1.7 Концепция электронного 

государства 
1. Понятие электронного правительства. 

2. Стратегическая цель электронного 

государства как решение всех проблем управления 

государством с позиции защиты прав и в интересах 

граждан и привлечение граждан к участию в 

процессе руководства и управления государством 

(электронная демократия). 

3. Построение электронного государства как 

идеологическая, структурно-функциональная, 

организационно-кадровая и технологическая 

реорганизация системы государственного 

управления. 

4. Практическая задача электронного 

государства как трансформация внутренних и 

внешних взаимоотношений в системе управления 

государством на основе использования ИКТ и 

сетевой инфокоммуникационной инфраструктуры 

для оптимизации процесса оказания 

государственных услуг гражданам и частному 

сектору экономики, расширения взаимодействий 

граждан с органами власти всех уровней и их 

участия в деятельности власти. 

 
2 Современные концепции муниципального управления 

2.1 Трансформация зарубежных 

муниципально-правовых 

теорий в отечественную 

правовую науку. Основные 

1. Теория свободной общины 

2. Общественная (общественно-хозяйственная) 

теория местного самоуправления 

3. Органическая теория 
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теории местного 

самоуправления 
4. Государственная теория самоуправления 

5. Теория дуализма муниципального управления 

(дуалистическая теория местного самоуправления) 

6. Теория социального обслуживания 

7. Социал-реформистские муниципальные 

концепции (теория муниципального социализма) 

 
2.2 Основные модели 

взаимодействия органов 

местного управления 

(самоуправления) с органами 

государственной власти за 

рубежом 

1. Англосаксонская модель местного 

самоуправления 

2. Французская (континентальная) модель местного 

управления 

3.Германская модель местного самоуправления 

4. Скандинавская модель местного управления 

 
 

5. Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплине (модулю) 
Основные формы самостоятельной работы:  

– подготовка вопросов для самостоятельного изучения, используя лекции и 

дополнительную литературу;  

– подготовка к практическим занятиям по вопросам, вынесенным на обсуждение к 

каждой теме; 

– подготовка к тестированию и написанию реферата. 

 

Задания для самостоятельной работы. 

№ 

Наименование 

раздела /темы 

дисциплины 

Содержание 

1 Современные концепции государственного управления 

1.1. 

Современные 

концепции бюрократии 

и теория 

организационного 

развития 

1. Социальная природа административных организаций и цели 

организационного развития.  

2. Теории организационного развития и современные теории 

бюрократии.  

3. Стратегии преодоления организационных и бюрократических 

патологий в развитии организаций. 

1.2. 

Концепции нового 

государственного 

менеджмента 

1. Соотношение политики и государственного менеджмента.  

2. Понятие «руководство» в новом государственном менеджменте.  

3. Рынок и государственный менеджмент.  

4. Новый подход к организации.  

5. Оценка государственного управления: эффективность. 

1.3. 

Новая 

институциональная 

теория 

1. Предпосылки новой институциональной теории.  

2. Методологические основания новой институциональной 

теории.  

3. Институты, институционализм, интерпретативная 

рациональность, неоинституционализм, ограниченная рациональность, 

трансакционные издержки. 

1.4. 
Концепция 

политических сетей 

1. Общие методологические установки концепции политических 

сетей.  

2. Понятие «политические сети».  

3. Виды политических сетей.  

4. Понятие «руководство» в концепции политических сетей.  

5. Эффективность политических сетей. 
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1.5. 

Концепция нового 

способа управления 

(governance) 

1. Соотношение политики и управления в концепции governance.  

2. Теоретические источники концепции governance.  

3. Принцип сотрудничества как основа нового способа 

управления.  

4. Governance» как новый способ управления, участие, 

прозрачность, сотрудничество. 

1.6. 

Сущность и специфика 

синергетического 

подхода к 

государственному 

управлению 

1. Синергетика как междисциплинарное направление.  

2. Принципы самоорганизации.  

3. Принципы нелинейности.  

4. Хаос, порядок и беспорядок.  

5. Бифуркация, нелинейность, режим с обострением, 

самоорганизация, самоорганизация социальная, синергетика (теория 

самоорганизации), социоритмология, социосфера, флуктуация. 

1.7. 

Концепция 

электронного 

государства 

1. Понятие электронного правительства. 

2. Стратегическая цель электронного государства как решение 

всех проблем управления государством с позиции защиты прав и в 

интересах граждан и привлечение граждан к участию в процессе 

руководства и управления государством (электронная демократия). 

3. Построение электронного государства как идеологическая, 

структурно-функциональная, организационно-кадровая и 

технологическая реорганизация системы государственного управления. 

4. Практическая задача электронного государства как 

трансформация внутренних и внешних взаимоотношений в системе 

управления государством на основе использования ИКТ и сетевой 

инфокоммуникационной инфраструктуры для оптимизации процесса 

оказания государственных услуг гражданам и частному сектору 

экономики, расширения взаимодействий граждан с органами власти 

всех уровней и их участия в деятельности власти. 

 Современные концепции муниципального управления 

2.1. 

Трансформация 

зарубежных 

муниципально-

правовых теорий в 

отечественную 

правовую науку. 

Основные теории 

местного 

самоуправления 

1. Теория свободной общины 

2. Общественная (общественно-хозяйственная) теория местного 

самоуправления 

3. Органическая теория 

4. Государственная теория самоуправления 

5. Теория дуализма муниципального управления (дуалистическая 

теория местного самоуправления) 

6. Теория социального обслуживания 

7. Социал-реформистские муниципальные концепции (теория 

муниципального социализма) 

 

2.2. 

Основные модели 

взаимодействия 

органов местного 

управления 

(самоуправления) с 

органами 

государственной власти 

за рубежом 

1. Англосаксонская модель местного самоуправления 

2. Французская (континентальная) модель местного управления 

3.Германская модель местного самоуправления 

4. Скандинавская модель местного управления 

Кроме вышеизложенного студенты выполняют рефераты по нижеизложенной 

тематике. 

Реферат должен отвечать следующим основным требованиям: 

- демонстрировать умение студента самостоятельно проводить анализ научных 

источников (монографий, статей); 

- показывать умение собирать, обрабатывать и анализировать статистическую 

информацию по исследуемой проблеме; 

- проводить оценку отечественного и зарубежного опыта решения исследуемой 

проблемы; 
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- предусматривать взаимосвязь теоретических и практических аспектов 

рассматриваемой проблемы; 

- содержать определения и уточнения основных понятий и положений 

рассматриваемой проблемы; 

- содержать выводы и рекомендации. 

При выборе темы реферата студент должен исходить как из собственных научных 

интересов, так и из актуальности и практической значимости рассматриваемой проблемы. 

Примерный объем реферата 20 печатных страниц. 

Примерная структура реферата. 

Введение. Здесь обосновывается выбор темы, формулируются цели и задачи. 

Теоретическая часть. В ней содержится: анализ основных отечественных и 

зарубежных источников, использованных при работе над рефератом, раскрытие или 

уточнение содержания основных понятий и положений исследуемой проблемы, оценка 

степени теоретической и методической разработки отдельных аспектов рассматриваемой 

проблемы.  

Практическая часть. В этом разделе должна отражаться последовательность 

(алгоритм) расчетов, иллюстрация теоретических положений, соответствующих 

статистическим материалам.  

Заключение. В нем должны содержаться выводы, полученные автором в процессе 

работы над рефератом.  

Реферат должен содержать сноски на использованную литературу, перечень 

которой дается в приложении. 

 

Примерные темы рефератов: 

 

1. Сравнительный анализ современных методов изучения государственного 

администрирования.  

2. Ситуационный анализ – современная методология государственного 

администрирования.  

3. Роль и значение системного подхода в изучении 

административногосударственного управления.  

4. Значение теории административно-государственного управления для развития 

современного демократического общества.  

5. Макс Вебер – основоположник науки государственного администрирования.  

6. Научные достижения классической школы административно-государственного 

управления и их современное значение.  

7. Школа человеческих отношений и ее вклад в современную концепцию 

управления персоналом.  

8. Возможности и пределы бихевиористского анализа в системе государственного 

администрирования.  

9. Метод системного анализа Т.Парсонса и его роль в государственном 

администрировании.  

10. В.Вильсон и Ф.Гуднау – основоположники американской школы 

государственного администрирования.  

11. А.Файоль – классик французской школы административно-государственного 

управления.  

12. Людвиг Эрхард – выдающийся ученый и государственный деятель современной 

Германии.  

13. Парадигма «мягкого мышления» в английской школе государственного 

администрирования.  

14. Сравнительный анализ европейских школ административно-государственного 

управления.  



10 

15. Проблема преодоления статики государственных структур в условиях все 

возрастающей сложности задач административного управления.  

16. Принятие решений в системе административно-государственного управления. 

17. Политики и чиновники в системе государственного администрации: проблема 

разграничения сфер влияния.  

18. Роль экспертов в современной системе административно-государственного 

управления.  

19. Эффективный менеджер в процессе разработки линии стратегического 

государственного управления.  

20. Проблема достижения консенсуса в переговорном процессе.  

21. Сравнительный анализ основных форм и методов внедрения инновационных 

проектов.  

22. Сравнительный анализ американской и немецкой моделей контроля над 

системой государственной службы.  

23. Анализ партийного влияния в немецкой системе государственной 

администрации.  

24. Американская модель карьеры государственного служащего: возможности и 

перспективы развития.  

25. Сравнительный анализ института государственного уполномоченного во 

Франции и Великобритании.  

26. Сравнительный анализ моделей карьеры государственного служащего во 

Франции и Великобритании.  

27. Проблема использования западного опыта управления в условиях современной 

России.  

28. Организация административного аппарата в системе исполнительной власти 

современной России.  

29. Реформы системы административно-государственного управления в истории 

России.  

30. Государственная служба в политической системе Российской Федерации. 

 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 
6.1. Перечень учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

Основная учебная литература: 

1. Теория государственного управления : учебное пособие : [16+] / П. Н. Путилов, В. 

Е. Степанов, И. Н. Сенин и др. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 131 с. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499525 (дата обращения: 20.05.2022). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-9893-8. – DOI 10.23681/499525. – Текст : 

электронный. 
2. Самойлов, В. Д. Государственное управление: теория, механизмы, правовые 

основы / В. Д. Самойлов. – Москва : Юнити-Дана : Закон и право, 2013. – 311 с. : 

ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=448163 (дата обращения: 20.05.2022). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238-02432-5. – Текст : электронный. 
3. Осейчук, В. И. Теория государственного управления : учебное пособие : [16+] / В. 

И. Осейчук ; Тюменский государственный университет. – Тюмень : Тюменский 

государственный университет, 2015. – 343 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=567602 (дата обращения: 20.05.2022). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-400-01125-2. – Текст : электронный. 
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4. Максютин, М. В. Местное самоуправление (управление) в зарубежных странах : 

учебное пособие / М. В. Максютин, Л. А. Ларина, А. С. Прудников ; ред. А. С. 

Прудников. – Москва : Юнити, 2015. – 271 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114425 (дата обращения: 

20.05.2022). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238-01124-0. – Текст : электронный. 
 
Дополнительная учебная литература: 

1. Эволюция государственного управления в зарубежных странах : учебное пособие / 

В. Н. Островская, Е. Б. Дорина, Г. В. Воронцова, О. Н. Момотова ; Северо-

Кавказский федеральный университет. – Ставрополь : Северо-Кавказский 

Федеральный университет (СКФУ), 2014. – 123 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457240 (дата обращения: 

20.05.2022). – Библиогр. в кн. – Текст : электронный. 
2. Байнова, М. С. Система государственного и муниципального управления : учебник 

: [16+] / М. С. Байнова, Н. В. Медведева, Ю. С. Рязанцева. – Москва ; Берлин : 

Директ-Медиа, 2020. – 362 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=572459 (дата обращения: 20.05.2022). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4499-1545-0. – Текст : электронный. 
3. Братановский, С. Н. Основы местного самоуправления. Курс лекций : учебное 

пособие / С. Н. Братановский. – Москва : Юнити, 2015. – 167 с. – (Муниципальное 

право России). – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436694 (дата обращения: 20.05.2022). – 

ISBN 978-5-238-01576-7. – Текст : электронный. 

 
 
6.2. Перечень электронных библиотечных систем, современных профессиональных 

баз данных и информационных справочных систем 

№ 

п/п 
Наименование документа с указанием реквизитов 

1 Договор на доступ к ЭБС ZNANIUM.COM между БашГУ в лице директора СФ 

БашГУ и ООО «Знаниум»№ 3/22-эбс от 05.07.2022 
2 Договор на доступ к ЭБС «ЭБС ЮРАЙТ» (полная коллекция) между БашГУ в лице 

директора СФ БашГУ и ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» № 1/22-эбс от 

04.03.2022 
3 Договор на доступ к ЭБС «Университетская библиотека онлайн» между БашГУ и 

«Нексмедиа» № 223-950 от 05.09.2022 
4 Договор на доступ к ЭБС «Лань» между БашГУ и издательством «Лань» № 223-948 

от 05.09.2022 
5 Договор на доступ к ЭБС «Лань» между БашГУ и издательством «Лань» № 223-949 

от 05.09.2022 
6 Соглашение о сотрудничестве между БашГу и издательством «Лань» № 5 от 

05.09.2022 
7 ЭБС «ЭБ БашГУ», бессрочный договор между БашГУ и ООО «Открытые 

библиотечные системы» № 095 от 01.09.2014 г. 
8 Договор на БД диссертаций между БашГУ и РГБ № 223-796 от 27.07.2022 
9 Договор о подключении к НЭБ и о предоставлении доступа к объектам НЭБ между 

БашГУ в лице директора СФ БашГУ с ФГБУ «РГБ» № 101/НЭБ/1438-П от 

11.06.2019 
10 Договор на доступ к ЭБС «ЭБС ЮРАЙТ» (полная коллекция) между УУНиТ в лице 

директора СФ УУНиТ и ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» № 1/23-эбс от 

03.03.2023 
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Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - 

сеть «Интернет») 

№ 

п/п 
Адрес (URL) Описание страницы 

1 http://government.ru Сайт Правительства Российской 

Федерации 
2 http://www.kremlin.ru/structure/administration Сайт Администрации Президента 

Российской Федерации 
3 http://www.gov.ru/main/page7.html Сайт Федерального Собрания 

Российской Федерации 
 
6.3. Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства 

Наименование программного обеспечения 
Office 365 A1 для студентов 

 
Windows XP 

Office Standart 2007 Russian OpenLicensePack NoLevel Acdmc 
 

7. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по дисциплине (модулю) 
Тип учебной аудитории Оснащенность учебной 

аудитории 
учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, учебная аудитория для текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

учебная мебель, доска, 

мультимедиа-проектор, экран 

настенный, учебно-наглядные 

пособия 
учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, учебная аудитория для текущего 

контроля и промежуточной аттестации, кабинет 

математических дисциплин 

учебная мебель, доска, 

мультимедиа-проектор, экран 

настенный 

 


