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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

установленными в образовательной программе индикаторами достижения 

компетенций 
Формируемая 

компетенция (с 

указанием кода) 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по 

дисциплине (модулю) 

ПК-9. Способен 

воспринимать, 

анализировать и 

реализовывать 

управленческие 

инновации в 

профессиональной 

деятельности 

ПК-9.1. Знает теоретические 

основы разработки и внедрения 

управленческих инноваций в 

профессиональной 

деятельности 

Обучающийся должен 

знать: виды управленческих 

инноваций в сфере 

инновационных методов 

управления кадровым 

составом в 

правоохранительных 

органах 
ПК-9.2. Умеет разрабатывать и 

применять новые технологии и 

методы организации 

управленческой деятельности, 

создавать новые 

организационные структуры 

либо адаптировать 

существующие 

организационные структуры к 

потребностям реализуемых 

инновационных процессов 

Обучающийся должен 

уметь: воспринимать, 

анализировать и 

реализовывать 

управленческие инновации 

в сфере инновационных 

методов управления 

кадровым составом в 

правоохранительных 

органах 

ПК-9.3. Владеет навыками 

реализации управленческих 

инноваций в профессиональной 

деятельности, способами 

прогнозирования результатов 

реализации инновационных 

процессов в профессиональной 

деятельности 

Обучающийся должен 

владеть: способностью 

воспринимать, 

анализировать и 

реализовывать 

управленческие инновации 

в сфере инновационных 

методов управления 

кадровым составом в 

правоохранительных 

органах 
ПК-3. Готов к 

выполнению 

должностных 

обязанностей по 

обеспечению законности 

и правопорядка, 

безопасности личности, 

общества, государства 

ПК-3.1. Знает 

законодательство, 

закрепляющее должностные 

обязанности служащих, 

связанных  обеспечением 

законности и правопорядка, 

безопасности личности, 

общества, государства 

Обучающийся должен 

знать: должностные 

обязанности по 

обеспечению законности и 

правопорядка, 

безопасности личности, 

общества, государства 

ПК-3.2. Умеет осуществлять 

анализ текста нормативно-

правовых актов в которых 

закрепляются должностные 

обязанности по обеспечению 

законности и правопорядка, 

безопасности личности, 

общества, государства  

Обучающийся должен 

уметь: выполнять 

должностные обязанности 

по обеспечению законности 

и правопорядка, 

безопасности личности, 

общества, государства 
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ПК-3.3. Владеет способностью 

выполнять обязанности по 

обеспечению законности и 

правопорядка, безопасности 

личности, общества, 

государства 

Обучающийся должен 

владеть: навыками 

применять должностные 

обязанности в обеспечении 

законности и правопорядка, 

безопасности личности, 

общества, государства 
ПК-2. Способен 

квалифицированно 

применять нормативные 

правовые акты в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности, 

реализовывать нормы 

материального и 

процессуального права в 

профессиональной 

деятельности 

ПК-2.1. Анализирует и 

оценивает информацию, 

имеющую значение для 

реализации правовых норм 

Обучающийся должен 

знать: требования к 

служебному поведению в 

системе 

правоохранительных 

органов; порядок 

прохождения службы в 

правоохранительных 

органах 
ПК-2.2. Имеет навыки 

реализации норм 

материального и 

процессуального права в 

конкретной сфере 

профессиональной 

деятельности 

Обучающийся должен 

уметь: осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

должностными 

регламентами 

правоохранительных 

органов 
ПК-2.3. Умеет находить и 

анализировать 

правоприменительную 

практику 

Обучающийся должен 

владеть: навыками 

квалифицированного 

осуществления 

профессиональной 

служебной деятельности в 

системе 

правоохранительных 

органах 
 
 

2. Цели и место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 
Цели изучения дисциплины: 
Целью освоения данной дисциплины является формирование у обучающихся целостного 

представления и комплексных знаний о правовых основах прохождения государственной 

службы в правоохранительных органах в РФ, привитие практических навыков решения 

конкретных ситуаций, связанных с применением норм, регулирующих порядок 

прохождения государственной службы в правоохранительных органах РФ. 

Для достижения поставленных целей в ходе обучения решаются следующие задачи: 

1) формирование глубоких знаний о теоретических и прикладных положениях 

прохождения государственной службы в правоохранительных органах; 

2) изучение нормативно-правовых актов, регламентирующих организацию и деятельность 

правоохранительных органов в РФ; 

3) изучение теоретических и научных положений, раскрывающих место и роль 

правоохранительных органов в системе органов государственной власти по укреплению 

законности и правопорядка; 
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4) формирование практических навыков в понимании, толковании и правильном 

применении действующего законодательства в решении профессиональных задач. 

Дисциплина «Правовые основы и порядок прохождения службы в правоохранительных 

органах» реализуется в рамках части, формируемой участниками образовательных 

отношений, программы магистратуры и является дисциплиной по выбору. 

Для освоения дисциплины необходимы компетенции, сформированные в рамках изучения 

следующих дисциплин: «Система обеспечения национальной безопасности», 

«Управление проектами в профессиональной деятельности». 

Знания, умения и навыки, формирующиеся данной дисциплиной, необходимые для 

одновременного изучения такой дисциплины, как: «Профилактика коррупции и 

пресечение коррупционных правонарушений». 

В результате освоения дисциплины обучающийся приобретает следующие знания, умения 

и владения: 

– знать: сущность, содержание и основные понятия данной учебной дисциплины, 

особенности правового регулирования прохождения службы в правоохранительных 

органах РФ. 

– уметь: пользоваться специальной литературой, применять теоретические знания на 

практике, используя нормативный материал, относящийся порядку прохождения службы 

в правоохранительных органах РФ; 

– владеть: юридической терминологией, системой электронного поиска информации в 

сфере прохождения службы в правоохранительных органах РФ. 
 
Дисциплина изучается на 2, 3 курсах в 4, 5 семестрах 
 

3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную 

работу обучающихся 
 Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет 108 акад. ч. 

Объем дисциплины 
Всего часов 

Заочная форма 

обучения 
Общая трудоемкость дисциплины 108 
Учебных часов на контактную работу с преподавателем:  
 лекций 10 
 практических (семинарских) 12 
 другие формы контактной работы (ФКР) 0,2 
Учебных часов на контроль (включая часы подготовки): 3,8 
 зачет  
Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся 

(СР) 
82 

 
Формы контроля Семестры 

зачет 5 
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4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 
4.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий (в 

академических часах) 

№ 

п/п 
Наименование раздела / темы 

дисциплины 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу обучающихся 

и трудоемкость (в часах) 
Контактная работа с 

преподавателем СР 
Лек Пр/Сем Лаб 

1 Раздел 1. 4 4 0 30 
1.3 Тема 3. Возникновение и изменение 

правоотношений на службе в 

правоохранительных органах 

2 2 0 10 

2.5 Тема 8. Прекращение службы в 

правоохранительных органах 
0 2 0 10 

2.4 Тема 7. Гарантии социальной защиты 

сотрудников  правоохранительных 

органов 

2 0 0 10 

2.3 Тема 6. Служебное время и время 

отдыха сотрудников  

правоохранительных органов 

0 2 0 10 

2.2 Тема 5. Служебная дисциплина в 

правоохранительных органах 
2 2 0 10 

2 Раздел 2. 6 8 0 52 
2.1 Тема 4. Порядок прохождения службы в 

правоохранительных органах 
2 2 0 12 

1.2 Тема 2. Правовое положение (статус) 

сотрудников правоохранительных 

органов 

0 2 0 10 

1.1 Тема 1. Основы правового 

регулирования и принципы 

государственной службы в 

правоохранительных органах 

2 0 0 10 

 Итого 10 12 0 82 
 
4.2. Содержание дисциплины, структурированное по разделам (темам) 

Курс практических/семинарских занятий 

№ Наименование раздела / темы 

дисциплины 
Содержание 

1 Раздел 1. 
1.3 Тема 3. Возникновение и 

изменение правоотношений на 

службе в правоохранительных 

органах 

Право поступления на службу в органы 

внутренних дел. 

Документы, представляемые гражданином для 

поступления на службу в органы внутренних дел. 

Рассмотрение документов, представленных 

гражданином для поступления на службу в органы 

внутренних дел, и принятие по ним решений. 

Контракт о прохождении службы в органах 

внутренних дел. 
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Виды и срок действия контракта. 

Содержание контракта. 

Испытание при поступлении на службу в органы 

внутренних дел. 

Испытание при приеме на службу в Следственный 

комитет. 

Замещение должностей в органах внутренних дел 

по конкурсу. 

Ограничения, запреты и обязанности, связанные с 

прохождением службы в Следственном комитете. 

Поступление на службу в таможенные органы. 

Ограничения в приеме на службу в таможенные 

органы и при ее прохождении. 

Контракт о службе в таможенных органах. 
2.5 Тема 8. Прекращение службы в 

правоохранительных органах 
Основания прекращения или расторжения 

контракта. 

Расторжение контракта и увольнение со службы в 

органах внутренних дел по инициативе 

сотрудника органов внутренних дел. 

Расторжение контракта по инициативе 

руководителя федерального органа 

исполнительной власти в сфере внутренних дел 

или уполномоченного руководителя. 

Прекращение срочного контракта в связи с 

истечением срока его действия. 

Расторжение контракта вследствие нарушения 

обязательных правил при его заключении. 

Прекращение контракта по достижении 

предельного возраста пребывания на службе в 

органах внутренних дел. 

Порядок увольнения со службы в органах 

внутренних дел и исключения из реестра 

сотрудников органов внутренних дел. 

Прекращение службы в таможенных органах. 

Погребение и отдание почестей. 
2.3 Тема 6. Служебное время и 

время отдыха сотрудников  

правоохранительных органов 

Режим служебного времени. 

Время отдыха. 

Отпуска на службе в органах внутренних дел. 

Основной отпуск. Дополнительные отпуска. 

Другие виды отпусков. Отзыв сотрудника из 

отпуска. 

Отпуска сотрудников Следственного комитета. 

Внутренний распорядок таможенных органов. 

Денежное, вещевое довольствие и 

продовольственное обеспечение сотрудника 

таможенного органа. 

Отпуска на службе в федеральной 

противопожарной службе. 
2.2 Тема 5. Служебная дисциплина 

в правоохранительных органах 
Служебная дисциплина в органах внутренних дел. 

Служебная дисциплина в федеральной 

противопожарной службе. 

Меры поощрения. 
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Поощрение и награждение сотрудников 

Следственного комитета. 

Поощрения сотрудников таможенных органов. 

Дисциплинарные взыскания сотрудников органов 

внутренних дел. 

Дисциплинарная ответственность сотрудников 

Следственного комитета. 

Дисциплинарные взыскания, налагаемые на 

сотрудников таможенных органов. 

Взыскания за несоблюдение ограничений и 

запретов, требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов и 

неисполнение обязанностей, установленных в 

целях противодействия коррупции. 

Порядок применения к сотрудникам органов 

внутренних дел мер поощрения и порядок 

наложения на них дисциплинарных взысканий. 

Порядок наложения на сотрудников органов 

внутренних дел взысканий за коррупционные 

правонарушения. 

Увольнение со службы в Следственном комитете. 
2 Раздел 2. 

2.1 Тема 4. Порядок прохождения 

службы в правоохранительных 

органах 

Порядок прохождения службы в органах 

внутренних дел. 

Назначение на должности в органах внутренних 

дел. 

Назначение сотрудника таможенного органа на 

должность. 

Присяга сотрудника органов внутренних дел 

Российской Федерации. 

Присяга сотрудника Следственного комитета 

Российской Федерации. 

Присяга сотрудника таможенного органа. 

Присяга сотрудника федеральной 

противопожарной службы. 

Должностной регламент (должностная 

инструкция). 

Перевод сотрудника органов внутренних дел. 

Временное исполнение обязанностей. 

Прохождение службы в органах внутренних дел в 

особых условиях. 

Стаж службы (выслуга лет) в органах внутренних 

дел. 

Присвоение первых и очередных специальных 

званий. 

Присвоение специальных званий досрочно либо на 

ступень выше. 

Специальные звания сотрудников Следственного 

комитета. 

Особенности присвоения специальных званий и 

исчисления выслуги лет в таможенных органах. 

Специальные звания сотрудников федеральной 
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противопожарной службы. 

Аттестация сотрудников Следственного комитета. 

Служебное удостоверение. 

Форменная одежда. 
1.2 Тема 2. Правовое положение 

(статус) сотрудников 

правоохранительных органов 

Правовое положение (статус) сотрудника органов 

внутренних дел. 

Правовое положение сотрудников Следственного 

комитета. 

Правовое положение (статус) сотрудника 

федеральной противопожарной службы. 

Понятие и виды должностей правоохранительной 

службы. 

Особенности должности, занимаемые 

сотрудниками правоохранительных органов. 

Должности в органах внутренних дел. 

Классификация должностей в органах внутренних 

дел. 

Состав должностей в федеральной 

противопожарной службе. 

Квалификационные требования к должностям в 

органах внутренних дел. 

Требования, предъявляемые к гражданам 

Российской Федерации, принимаемым на службу в 

Следственный комитет. 

Квалификационные требования к должностям в 

федеральной противопожарной службе. 
 
Курс лекционных занятий 

№ Наименование раздела / 

темы дисциплины 
Содержание 

1 Раздел 1. 
1.3 Тема 3. Возникновение и 

изменение правоотношений на 

службе в правоохранительных 

органах 

Право поступления на службу в 

правоохранительные органы. 

Документы, представляемые гражданином для 

поступления на службу в правоохранительные 

органы. 

Контракт о прохождении службы в 

правоохранительных органах. 

Виды и срок действия контракта. 

Содержание контракта. 

Испытание при поступлении на службу. 

Замещение должностей по конкурсу. 
2.4 Тема 7. Гарантии социальной 

защиты сотрудников  

правоохранительных органов 

Гарантии социальной защиты сотрудника органов 

внутренних дел. 

Оплата труда сотрудника органов внутренних дел. 

Жилищное, медицинское и санаторно-курортное 

обеспечение сотрудника органов внутренних дел и 

членов его семьи. 

Страховые гарантии сотруднику органов 

внутренних дел и выплаты в целях возмещения 

вреда, причиненного в связи с выполнением 

служебных обязанностей. Гарантии в связи с 
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увольнением со службы в органах внутренних дел. 

Вещевое и продовольственное обеспечение 

сотрудника органов внутренних дел. 

Пенсионное обеспечение сотрудников органов 

внутренних дел и членов их семей. 

Материальное и социальное обеспечение 

сотрудников Следственного комитета. 

Обязательное государственное личное страхование 

сотрудников Следственного комитета. Право на 

возмещение вреда. Меры государственной защиты 

сотрудников Следственного комитета. 

Страховые гарантии сотрудникам таможенных 

органов. 

Гарантии сотруднику таможенного органа в связи с 

прохождением службы. 

Гарантии социальной защиты сотрудника 

федеральной противопожарной службы. 
2.2 Тема 5. Служебная 

дисциплина в 

правоохранительных органах 

Служебная дисциплина в органах внутренних дел. 

Служебная дисциплина в федеральной 

противопожарной службе. 

Меры поощрения. 

Поощрение и награждение сотрудников 

Следственного комитета. 

Поощрения сотрудников таможенных органов. 

Дисциплинарные взыскания сотрудников органов 

внутренних дел. 

Дисциплинарная ответственность сотрудников 

Следственного комитета. 

Дисциплинарные взыскания, налагаемые на 

сотрудников таможенных органов. 

Взыскания за несоблюдение ограничений и 

запретов, требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов и 

неисполнение обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции. 

Порядок применения к сотрудникам органов 

внутренних дел мер поощрения и порядок 

наложения на них дисциплинарных взысканий. 

Порядок наложения на сотрудников органов 

внутренних дел взысканий за коррупционные 

правонарушения. 

Увольнение со службы в Следственном комитете. 
2 Раздел 2. 

2.1 Тема 4. Порядок прохождения 

службы в правоохранительных 

органах 

Порядок прохождения службы в органах 

внутренних дел. 

Назначение на должности в органах внутренних 

дел. 

Назначение сотрудника таможенного органа на 

должность. 

Присяга сотрудника органов внутренних дел 

Российской Федерации. 

Присяга сотрудника Следственного комитета 
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Российской Федерации. 

Присяга сотрудника таможенного органа. 

Присяга сотрудника федеральной противопожарной 

службы. 

Должностной регламент (должностная инструкция). 

Перевод сотрудника органов внутренних дел. 

Временное исполнение обязанностей. 

Прохождение службы в органах внутренних дел в 

особых условиях. 

Стаж службы (выслуга лет) в органах внутренних 

дел. 

Присвоение первых и очередных специальных 

званий. 

Присвоение специальных званий досрочно либо на 

ступень выше. 

Специальные звания сотрудников Следственного 

комитета. 

Особенности присвоения специальных званий и 

исчисления выслуги лет в таможенных органах. 

Специальные звания сотрудников федеральной 

противопожарной службы. 

Аттестация сотрудников Следственного комитета. 

Служебное удостоверение. 

Форменная одежда. 
1.1 Тема 1. Основы правового 

регулирования и принципы 

государственной службы в 

правоохранительных органах 

Общая характеристика правоохранительных 

органов, круг государственных и 

негосударственных органов, осуществляющих 

правоохранительную деятельность. 

Понятие правоохранительной деятельности, ее 

основные признаки, цели, задачи. Направления 

правоохранительной деятельности. 

Предмет, задачи и система курса «Правовые основы 

и порядок прохождения службы в 

правоохранительных органах». 

Соотношение курса «Правовые основы и порядок 

прохождения службы в правоохранительных 

органах» с другими юридическими дисциплинами. 

Понятие принципов государственной службы в 

правоохранительных органах. Социально-правовые 

и организационные принципы государственной 

службы в правоохранительных органах. 

Законодательные основы государственной службы в 

Российской Федерации. Система законодательства о 

государственной службе в правоохранительных 

органах. 

Правовое регулирование прохождения 

государственной службы в правоохранительных 

органах. 

Современное состояние и перспективы развития 

законодательства о государственной службе в 

правоохранительных органах. 
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5. Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплине (модулю) 
Самостоятельная работа студентов предполагает изучение законодательства и иных 

нормативных актов, регламентирующих деятельность органов государственной власти в 

системе разрешительной деятельности, а также учебной и специальной литературы по 

предложенным темам.  

Основная цель самостоятельной внеаудиторной работы студента заключается в его 

подготовке к семинарским (практическим) занятиям, например, к выполнению тестов, 

поиска ответов на контрольные вопросы, решения контрольных заданий. 

Прежде чем приступить к выполнению заданий магистрант должен полностью 

изучить теоретический материал по указанной теме, затем уяснить содержание задания, 

сущность поставленных вопросов. 

Самостоятельная работа предполагает также использование Интернет-ресурсов 

органов государственной власти, справочных правовых систем, таких как «Консультант», 

«Гарант» и др., Интернет-ресурсов государственных и частных библиотек.  

В качестве самостоятельной работы может быть и  участие студентов в 

международных, всероссийских, региональных, межвузовских научных студенческих 

конференциях с публикацией научных трудов по темам в рамках дисциплины «Правовые 

основы и порядок прохождения службы в правоохранительных органах». 

 

ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

 

Перечень примерных эссе по теме: 

«Основы правового регулирования и принципы государственной службы в 

правоохранительных органах» 

1. Специальные законы, регламентирующие службу в правоохранительных органах. 

2. Правовые основы правоохранительной деятельности в Российской Федерации. 

3. Система правоохранительных органов в Российской Федерации. 

4. Основные принципы деятельности правоохранительных органов в Российской 

Федерации. 

5. Основные направления деятельности правоохранительных органов. 

6. Охрана конституционного строя и безопасности государства как вид 

правоохранительной деятельности. 

7. Проблемы унификации законодательства о службе в правоохранительных органах. 

8. Прикладные научные исследования в области правоохранительной деятельности. 

9. Сходства федеральной государственной службы иных видов с другими видами 

госслужбы. 

10. Система и структура органов прокуратуры  РФ. 

11. Принципы организации и деятельности органов прокуратуры. 

12. Органы обеспечения безопасности в РФ: понятие, система, структура и полномочия. 

13. Основные задачи и направления деятельности МВД РФ. 

14. Основные задачи и направления деятельности Министерства юстиции РФ. 

15. Прокуратура в зарубежных странах: понятие, функции и компетенция. 

16. Полиция зарубежных стран: организационные основы, стратегия и тактика, кадровое 

обеспечение деятельности.  

17. Правоохранительные органы зарубежных стран. 

18. Правоохранительные органы ФРГ.  



14 

19. Особенности деятельности полиции ФРГ.  

20. Правоохранительные органы Франции.  

21. Правоохранительные органы США.  

22. Особенности деятельности полиции США. 

 

Перечень примерных эссе по теме:  

«Правовое положение (статус) сотрудников правоохранительных органов»  

1. Соотношение должностей федеральной государственной гражданской службы, 

воинских должностей и должностей иных видов гос.службы.  

2. Должности, занимаемые сотрудниками правоохранительных органов. 

3. Основные черты правового статуса сотрудника правоохранительного органа как 

представителя власти. 

4. Служебные обязанности сотрудника правоохранительного органа. 

5. Ограничения и запреты, связанные с прохождением правоохранительной службы. 

6. Особенности правового статуса сотрудников органов внутренних дел как 

представителей правоохранительных органов современной России. 

7. Вопросы статуса сотрудников органов, входящих в российскую правоохранительную 

систему. 

8. Эффективность мер по правовому закреплению статуса субъектов 

правоохранительной деятельности. 

9. Повышение социального статуса сотрудников правоохранительных органов. 

10. Квалификационные требования к стажу в системе правоохранительных органов. 

 

Перечень примерных эссе по теме:  

«Возникновение и изменение правоотношений на службе в правоохранительных 

органах» 

1. Процедуры приема граждан на службу в правоохранительные органы. 

2. Назначения на должности в правоохранительных органах. 

3. Заключение контракта. 

4. Профессиональный отбор кадров в правоохранительных органах. 

5. Особенности комплектования и профессионального обучения в системе 

правоохранительных органов РФ и США. 

6. Виды правоотношений в сфере правоохранительной деятельности. 

7. Изменение правоотношений на службе в органах внутренних дел. 

8. Подготовка квалифицированных кадров для органов внутренних дел Российской 

Федерации. 

9. Кадровое обеспечение деятельности правоохранительных органов. 

10. Сотрудник правоохранительных органов: каким он должен быть? 

 

Перечень примерных эссе по теме:  

«Порядок прохождения службы в правоохранительных органах» 

1. Специальные звания и порядок их присвоения. 

2. Применение огнестрельного оружия. 

3. Взаимодействие с общественными организациями в борьбе с терроризмом. 

4. Присвоение классных чинов. 

5. Принятие присяги. 
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6. Условия прохождения федеральной государственной службы иных видов. 

7. Профессиональная подготовка сотрудников полиции. 

8. Проблемы дисциплинарной ответственности в правоохранительных органах.  

9. Стадии прохождения государственной службы в органах внутренних дел Российской 

Федерации. 

10. Формирование профессионального самосознания у сотрудников органов внутренних 

дел Российской Федерации. 

 

Перечень примерных эссе по теме:  

«Служебная дисциплина в правоохранительных органах» 

1. Законность и дисциплина в деятельности правоохранительных органов. 

2. Служебная дисциплина сотрудников органов внутренних дел. 

3. Организация и проведение служебных проверок. 

4. Структура, задачи и формы работы профсоюзов сотрудников органов внутренних дел. 

5. Понятие коррупции и правовые основы противодействия коррупции в органах 

внутренних дел Российской Федерации. 

6. Дисциплинарные средства противодействия коррупции. 

7. Соблюдение служебной дисциплины сотрудниками правоохранительных органов. 

8. Уголовная ответственность в отношении сотрудников правоохранительных органов. 

9. Профилактика нарушений служебной дисциплины и законности в 

правоохранительных органах.  

10. Дисциплинарная ответственность сотрудников правоохранительных органов. 

11. Проблемы нарушения служебной дисциплины сотрудниками правоохранительных 

органов. 

12. Соотношение законности и дисциплины в деятельности сотрудников органов 

внутренних дел. 

13. Анализ современного состояния защиты чести, достоинства и деловой репутации 

сотрудников МВД России. 

 

 

Перечень примерных эссе по темам:  

«Служебное время и время отдыха сотрудников  правоохранительных органов»  

и «Гарантии социальной защиты сотрудников  правоохранительных органов» 

1. Денежное довольствие и иные выплаты сотрудникам правоохранительных органов. 

2. Предоставление ежегодных оплачиваемых отпусков. 

3. Реформирование денежного довольствия.   

4. Реализация принципов социальной политики в системе МВД России. 

5. Теоретические основы пенсионного обеспечения сотрудников правоохранительных 

органов. 

6. Особенности источников права, регулирующих пенсионное обеспечение сотрудников 

правоохранительных органов. 

7. Правовые принципы пенсионного обеспечения сотрудников правоохранительных 

органов. 

8. Вопросы соотношения пенсионного законодательства и законодательства о 

прохождении службы сотрудников правоохранительных органов. 

9. Гарантии социальной защиты сотрудников правоохранительных органов. 
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10. Социальные гарантии сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации. 

11. Государственная охрана деятельности правоохранительных органов и их сотрудников. 

12. Льготы сотрудникам правоохранительных органов. 

13. Жилье для сотрудников правоохранительных органов. 

14. Социальные гарантии и страхование сотрудников уголовно-исполнительной системы. 

15. Страхование сотрудников уголовно-исполнительной системы. 

 

Перечень примерных эссе по теме:  

«Прекращение службы в правоохранительных органах» 

1. Процедуры прекращения действия контракта. 

2. Освобождения от должности. 

3. Повышение уровня доверия к органам внутренних дел со стороны населения. 

4. Расторжение контракта. 

5. Правовое регулирование прекращения государственной службы в органах внутренних 

дел. 

6. Судебная практика по спорам об увольнениях со службы в связи с совершением 

проступка, порочащего честь сотрудника органов внутренних дел. 

7. Теория и практика судебной защиты чести и достоинства, деловой репутации 

сотрудников органов внутренних дел. 

 

Основные требования, предъявляемые к написанию эссе 

Эссе – это прозаическое сочинение небольшого объема и свободной композиции, 

выражающее индивидуальные впечатления и соображения по конкретному поводу или 

вопросу и заведомо не претендующее на определяющую или исчерпывающую трактовку 

предмета. 

Цель эссе состоит в развитии таких навыков, как самостоятельное творческое 

мышление и письменное изложение собственных мыслей. 

Написание эссе чрезвычайно полезно, поскольку это позволяет магистранту научиться 

четко и грамотно формулировать мысли, структурировать информацию, использовать 

основные понятия, выделять причинно-следственные связи, иллюстрировать опыт 

соответствующими примерами, аргументировать свои выводы. 

Магистранту при написании эссе следует учитывать, во-первых, мысли автора эссе по 

проблеме излагаются в форме кратких тезисов, и во-вторых, мысль должна быть 

подкреплена доказательствами – поэтому за тезисом следуют аргументы. 

При написании эссе важно также учитывать следующие моменты: 

– вступление и заключение должны фокусировать внимание на проблеме (во 

вступлении она ставится, в заключении – резюмируется мнение автора); 

– необходимо выделение абзацев, красных строк, установление логической связи 

абзацев: так достигается целостность работы; 

– стиль изложения: эссе присущи эмоциональность, экспрессивность, 

художественность.  

Начните с главной идеи или яркой фразы. Задача – сразу захватить внимание 

слушателя. Здесь часто применяется сравнительная аллегория, когда неожиданный факт 

или событие связывается с основной темой эссе. 

Эссе должно содержать: четкое изложение сути поставленной проблемы, включать 

самостоятельно проведенный анализ этой проблемы с использованием концепций и 
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аналитического инструментария, рассматриваемого в рамках дисциплины, выводы, 

обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме.  

Ориентировочный объём эссе – от 1 до 3 страниц компьютерного текста. 

 

Перечень примерных тем докладов по самостоятельной работе 

1. Правоохранительная деятельность таможенных органов. 

2. Значимость решений Конституционного Суда Российской Федерации по 

проблемам реализации прав и свобод человека и гражданина для 

правоохранительной системы. 

3. Правовые основы правоохранительной деятельности РФ. 

4. Процедуры отбора граждан на службу в правоохранительные органы. 

5. Сущность социальной защиты сотрудников правоохранительных органов. 

6. Основные положения пенсионного обеспечения сотрудников правоохранительных 

органов. 

7. Деятельность дежурных частей органов внутренних дел Российской Федерации. 

8. Создание условий для формирования позитивного облика сотрудника органов 

внутренних дел. 

9. Организация, обеспечение и совершенствование деятельности судебно-экспертных 

учреждений Минюста России. 

10. Организация и обеспечение принудительного исполнения судебных актов, актов 

других органов и должностных лиц, а также установленного порядка деятельности 

судов. 

11. Оснащение подразделений МЧС России современными образцами техники и 

оборудования в рамках государственного оборонного заказа. 

12. Координация деятельности правоохранительных органов по борьбе с преступностью. 

13. Совместная деятельность правоохранительных органов и специальных служб. 

14. Совершенствование правоохранительной деятельности в РФ. 

15. Укрепление кадрового потенциала правоохранительных органов. 

16. Особенности отдельных должностей в правоохранительных органах. 

17. Система органов, обеспечивающих безопасность на территории РФ. 

18. Главные направления международной деятельности правоохранительных органов в 

области борьбы с наркоманией.  

19. Правоохранительные органы как фактор внутренней безопасности общества. 

20. Полиция в системе правоохранительных органах Российской Федерации. 

21. Правоохранительные органы Соединенных Штатов Америки. 

22. Правоохранительные органы европейских государств. 

23. Правоохранительные органы Великобритании. 

24. Правоохранительные органы Федеративной Республики Германия. 

25. Правоохранительные органы Французской Республики. 

26. Правоохранительные органы стран Балтии. 

27. Правоохранительные органы стран Содружества Независимых Государств. 

28. Правовые основы организации правоохранительных органов зарубежных стран. 

29. Посягательство на жизнь сотрудника правоохранительного органа. 

30. Организационно-правовые основы взаимодействия правоохранительных органов и 

органов местного самоуправления по охране общественного порядка. 

http://cyberleninka.ru/article/n/znachimost-resheniy-konstitutsionnogo-suda-rossiyskoy-federatsii-po-problemam-realizatsii-prav-i-svobod-cheloveka-i-grazhdanina-dlya
http://cyberleninka.ru/article/n/znachimost-resheniy-konstitutsionnogo-suda-rossiyskoy-federatsii-po-problemam-realizatsii-prav-i-svobod-cheloveka-i-grazhdanina-dlya
http://cyberleninka.ru/article/n/znachimost-resheniy-konstitutsionnogo-suda-rossiyskoy-federatsii-po-problemam-realizatsii-prav-i-svobod-cheloveka-i-grazhdanina-dlya
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Нормативные правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993 с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020). 

2. Федеральный закон от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы 

Российской Федерации» (с послед. изм. и доп.) // Справочная правовая система 

«Консультант Плюс» – http://www.consultant.ru/. 

3. Федеральный закон от 07.02.2011 № 3-ФЗ «О полиции» (с послед. изм. и доп.)  // 

Справочная правовая система «Консультант Плюс» – http://www.consultant.ru/. 

4. Федеральный закон от 28.03.1998 № 52-ФЗ «Об обязательном государственном 

страховании жизни и здоровья военнослужащих, граждан, призванных на военные 

сборы, лиц рядового и начальствующего состава органов внутренних дел Российской 

Федерации, Государственной противопожарной службы, сотрудников учреждений и 

органов уголовно-исполнительной системы, сотрудников войск национальной гвардии 

Российской Федерации» (с послед. изм. и доп.) // Справочная правовая система 

«Консультант Плюс» – http://www.consultant.ru/. 

5. Федеральный закон от 30.11.2011 № 342-ФЗ «О службе в органах внутренних дел 

Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации» (с послед. изм. и доп.) // Справочная правовая система 

«Консультант Плюс» – http://www.consultant.ru/. 

6. Федеральный закон от 21.07.1997 № 114-ФЗ «О службе в таможенных органах 

Российской Федерации» (с послед. изм. и доп.) // Справочная правовая система 

«Консультант Плюс» – http://www.consultant.ru/. 

7. Федеральный закон от 28.12.2010 № 403-ФЗ «О Следственном комитете Российской 

Федерации» (с послед. изм. и доп.) // Справочная правовая система «Консультант 

Плюс» – http://www.consultant.ru/. 

8. Федеральный закон «О муниципальной службе в Российской Федерации» от 

02.03.2007 № 25-ФЗ (с послед. изм. и доп.) // Справочная правовая система 

«Консультант Плюс» – http://www.consultant.ru/. 

9. Указ Президента РФ от 05.04.2016 № 157 «Вопросы Федеральной службы войск 

национальной гвардии Российской Федерации» (с послед. изм. и доп.) // Справочная 

правовая система «Консультант Плюс» – http://www.consultant.ru/. 

10. Указ Президента РФ от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей Федеральной 

государственной гражданской службы» (с послед. изм. и доп.)  // Справочная правовая 

система «Консультант Плюс» – http://www.consultant.ru/. 

11. Указ Президента РФ от 09.03.2004 № 314 «О системе и структуре федеральных 

органов исполнительной власти» с послед. изм. и доп.)  // Справочная правовая 

система «Консультант Плюс» – http://www.consultant.ru/. 

12. Указ Президента РФ от 12.05.2008 № 724 «Вопросы системы и структуры 

федеральных органов исполнительной власти» (с послед. изм. и доп.) // Справочная 

правовая система «Консультант Плюс» – http://www.consultant.ru/. 
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6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 
6.1. Перечень учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

Основная учебная литература: 

1. Чаннов, С. Е.  Служебное право : учебник и практикум для вузов / С. Е. Чаннов, М. 

В. Пресняков. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 376 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09734-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/474565. 
2. Ванюшин, Я. Л.  Государственная служба в органах внутренних дел Российской 

Федерации : учебное пособие для вузов / Я. Л. Ванюшин, И. Н. Ванюшина. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 267 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-12251-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475762. 
3. Государственная служба в правоохранительных органах: результативность 

служебной деятельности сотрудников кадровых подразделений МВД России : 

учебное пособие для вузов / А. В. Зубач [и др.] ; под редакцией А. В. Зубача, Н. В. 

Артемьева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 115 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-10825-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475882. 
 
Дополнительная учебная литература: 

1. Государственная служба : учебник и практикум для вузов / Е. В. Охотский [и др.] ; 

под общей редакцией Е. В. Охотского. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 340 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

09911-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/469934. 
2. Административное право России : учебник и практикум для вузов / А. И. Стахов [и 

др.] ; под редакцией П. И. Кононова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 484 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

13088-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/469601. 
 
6.2. Перечень электронных библиотечных систем, современных профессиональных 

баз данных и информационных справочных систем 

№ п/п Наименование документа с указанием реквизитов 
 


